ANEXO V
PRESTAGAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (Art. 9°, 14, § 1°)

I - INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informacgdes Gerais:

 Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA DOCE-SC B
CNPJ: 11.430.533/0001-20 B a——
Enderego: PRACA JOAO MACAGNAN - 322 - CENTRO- AGUA DOCE-SC
Telefone: 49 3524-0585 B —

E-mail: saude@aguadoce.sc.gov.br -
' Site: wwwaguadosssegavbe T




b) Rol dos Responsaveis:

Responsavel Nome CPF Cargo/Fungdo | Periodo de Ato de Ato de Endereco E-mail
gestao Nomeacédo e | Exoneragdo Residencial
data e data
Gestor/ Orlando | 422.350. Secretario 04/06/2013 Portaria n° Portaria n° Avenida
Secretario Favero 229-87 Municipal de a 147/2013 134/2016 Independéncia, | favero@a
Saude e 01/06/2016 Centro, Agua | guadoce.s
Promogao Social Doce- SC c.gov.br
Residencial
Monte Carlo,
Apto 201
Gestor/ Rosemary | 090.403. Secretaria 01/06/2016 Portaria n° ~ortaria n° Avenida
Secretario Heberle 419-40 Municipal de a 141/2016 24512016 Independéncia, | heberle@
Saude e 10/10/2016 64, Centro, aguadoce.
Promocéo Social Agua Doce- SC | sc.gov.br
Gestor/ Orlando | 422.350. Secretario 10/10/2016 Portaria n° Portaria n° Avenida
Secretario Favero 229-87 Municipal de a 250/2013 328/2016 Independéncia, | favero@a
Saude e 31/12/2016 Centro, Agua | guadoce.s
Promoc¢éo Social Doce- SC c.gov.br
Residenciai
Monte Carlo,
Apto 201




c¢) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

e Quadro de funcionarios da Secretaria Municipal de Saude:

Nome Cargo Carga Horaria Dias Trabalhados Horario

Orlando Favero Secretario Municipal de Saude e 40h segunda a sexta 07:30-11:30

Promocéao Social 13:00-17:00

Rosemary Inés Heberle Diretora Administrativa e Financeira 40h segunda a sexta 07:30-11:30

13:00-17:00

Rosane Pereira Grisa Diretora de Saude 40h segunda a sexta 07:30-11:30
13:00-17:00 |

Jaqueline Terezinha da Coordenadora da Atengdo Basica 40h segunda a sexta 07:30-11:30
. Silva 13:00-17:00 |

Alan Toigo Assistente Administrativo 40h segunda a sexta 07:30-11:30

13:00-17:00

Geana Antunes Peiiciolli Auxiliar Administrativo 40h segunda a sexta 07:30-11:30
| 13:30-17:30 |

Rosemeri Venturin Auxiliar Administrativo 40h segunda a sexta 07:30-11:30

Fachin 13:30-17:30

Givanildo Pereira Motorista 40h segunda a sexta 07:30-11:30

o 13:00-17:00

Giovani Schinaider Motorista 40h segunda a sexta 07:30-11:30

13:00-17:00

Valdir Alves Motorista 40h segunda a sexta 07:30-11:30

13:00-17:00

Claudemir dos Santos Motorista 40h segunda a sexta 07:30-11:30

s - 13:00-17:00

Juarez Tonial Motorista 40h segunda a sexta 07:30-11:30

o 13:00-17:00

Daniel Lins Motorista 40h segunda a sexta 07:30-11:30

13:30-17:30




EdemilsonZanchetta Motorista 40h segunda a sexta 07:30-11:30
13:30-17:30
Neuro Pimentel Motorista 40h segunda a sexta 07:30-11:30
13:30-17:30
Marlene Trento Correa | Agente Operacional de Manutencéo e 40h segunda a sexta 07:00 — 13:00
Limpeza
lvete Marcante Gaio Agente Operacional de Manutengéo e 40h segunda a sexia 07:00 — 13:00
Limpeza
Cleonir Alves dos Santos | Agente Operacional de Manutengéo e 40h segunda a sexta 12:30- 18:30
Limpeza

e Quadro de funcionarios do CAPS Microrregionat Luiz Vieceli:

Nome Cargo Carga Dias Trabalhados Horario de Jornada
i Horaria ) o
Adriana Boff Enfermeira 40h segunda a sexta- | 7:30h as 11:30h - 13:00h as 17:00h
feira
André LuisBragagnoloBordin Meédico 8h ou + quarta-feira Conforme Demanda - Inicio 7:00h
Psiquiatra
Claudia Maria David Beal Psicoéloga 20h segunda e terca 7:30h as 11:30h - 13:00h as 17:00h
Terrez dia todo e guarta
de manha .
EverlyZampieri Psicologa 40h segunda a sexta- | 7:30h as 11:30h - 13:00h as 17:00h
feira
Helena Clarice dos Santos Servigos Gerais 40h segunda a sexta- | 7:30h as 11:30h - 13:00h as 17:00h
feira
Karise Roberta Oliveira Assistente 20h segunda, quartae | 7:30h as 11:30h - 13:00h as 17:00h
Social sexta: vespertino e -




terca e quinta:
matutino
Thamires Schmitt Terapeuta 20h quarta manha e 7:30h as 11:30h - 13:00h as 17:00h
Ocupacional quinta e sexta dia
todo
Viviane Ataide Bittencourt Técnica de 40h segunda a sexta- | 7:30h as 11:30h - 13:00h as 17:00h
Enfermagem feira
e Cronograma de rotinas do CAPS Microrregional Luiz Vieceli:
o DIAS DA SEMANA - N =
Periodo ~ Segunda Terga Quarta Quinta Sexta B
 Matutino Cadastro Catanduvas e Cadastro Agua Médico, Oficina Grupo Terapéutico Cadastro Treze |
Atendimento Individual Doce, Atendimento Terapéutica e e Oficina ‘ilias, Grupo
Psicol6gico Individual Atendimento Terapéutica Terapéutico e
Psicologico e Individual Oficina Terapéutica
Grupo Terapéutico Psicolégico
Vespertino Grupo Terapéutico e Grupo Terapéutico Médico Grupo Terapéutico | Grupo Terapéutico
Atendimento Individual e Atendimento e Oficina e Oficina
Psicologico Individual Terapéutica Terapéutica
Psicolégico




SECRETARIA DE SAUDE DE AGUA DOCE
ESF Irma Thereza Uber
Nome Cargo C. Horéria Dias Trabalhados Hordrio de Jornada

Denis Conci Braga Médico da Estratégia de Salide 40h Segunda & Sexta-feira | 7:30 45 11:30- 13:30 35 17:30
Mario Ernesto Canseco Médico Ginecologista 20h Segunda & Sexta-feira 7:30 35 1130
Maria Odete Amorim Mendes Cirurgid Dentista 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 s 11:30 - 13:30 &5 17:30
Joana Ferretti Mendes Farmacéutica em Satde Pdblica 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 45 11:30 - 13:30 35 17:30
Gisele Simione da Silva Auxiliar de Farmdcia 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 s 11:30 - 13:30 &s 17:30

o it Quarta e Quinta-feira | 7:30 as 11:30- 13:30 as 17:30
Rubia Neiva Zaita Beal Fonoaudidloga 20h S e —
Daniela Dresch Hack Pscicologa Clinica 40h Segunda & Sexta-feira | 7:30 45 11:30- 13:30 45 17:30
Jaqueiine Terezinha da Silva Enfermeira Coordenadora 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 4s 11:30 - 13:30 a5 17:30
Elaine Grisa Klotz Enfermeira da Estratégia de Satde 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 45 11:30 - 13:30 45 17:30
Daiane Regina Monteiro de Freitas Técnica de Enfermagem 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 35 11:30 - 13:30 45 17:30
Jéssica Maria Fachin Gemelli Técnica de Enfermagem 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 45 11:30- 13:30 s 17:30
Lorelei Valcarenghi Gandini Técnica de Enfermagem 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 35 11:30 - 13:30 35 17:30
Luciara Viera de Anhaia Técnica de Enfermagem 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 as 11:30 - 13:30 &5 17:30
Luciane Dadalt Agente Comunitaria de Satde 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 35 11:30 - 13:30 &5 17:30
Mauricio Grassi Caetano Agente Comunitdrio de Salde 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 as 11:30 - 13:30 as 17:30
Nilda do Amaral e Silva Agente Comunitdria de Saude 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 as 11:30 - 13:30 as 17:30
Rosane Salete Ansolin Agente Comunitdria de Saude 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 &s 11:30 - 13:30 45 17:30
Sandy Céssia Mendes Agente Comunitdria de Satde 40h Segunda a Sexta-feita 7:30 35 11:30 - 13:30 &5 17:30
Vagna Maria Tonet Agente Comunitaria de Satde 40h Segunda a Sexta-feira | 7:30 45 11:30- 13:30 a5 17:30

_ Para conferéncia do registro de frequéncia dos servidores desta unidade, dirija-se a secretaria.



o Cronograma de rotinas da ESF Irma Thereza Uber:

DIAS DA SEMANA

Consulta no ESF

Encontro do grupo de
hiperdia (semanal)

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Matutino
Visitas domiciliares Pequenas
cirurgias
Consulta no ESF Reuniao de equipe (a Consulta no ESF | Consulta no ESF
cada quinze dias) Consulta no ESF
Vespertino o o

Consulta no ESF

Consulta no ESF




SECRETARIA DE SAUDE DE AGUA DOCE
ESF Alzira Italia Ferrethti

Nome Cargo C. Horaria Dias Trabalhados Horario de Jornada
Carlos Alberto Barbieri Médico da Estratégia de Salde 40h Segunda 2 Sexta-feira 7:30 85 11:30 - 13:30 as 17:30
Nathalia de Souza Costa Cirurgia Dentista 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 85 11:30- 13:30 45 17:30
Caroline Lampert Enfermeira da Estratégia de Saude 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 85 11:30- 13:30 as 17:30
Dulcini Aparecida Ribas de Moura Técnica de Enfermagem 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 4s 11:30-13:30 35 17:30
Lorete Lourdes Pantano Ghisleni Técnica de Enfermagem 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 45 11:30 - 13:30 45 17:30
Silvia de Bastiani Técnica de Enfermagem 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 s 11:30- 13:30 35 17:30
Iria Godinho Nogueira Auxiliar em Satde Bucal 4Gh Segunda a Sexta-feira 7:30 35 11:30 - 13:30 a5 17:30
Daiane Maria Totti Agente Comunitdria de Saide 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 35 11:30 - 13:30 a5 17:30
Dirlei Terezinha Ribas de Moura Agente Comunitdria de Saude 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 35 11:30- 13:30 35 17:30
Helena Aparecida Thibes Agente Comunitaria de Salide 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 45 11:30- 13:30 45 17:30
Nelci Luchesi Agente Comunitéria de Sadde 40h Segunda a Sexta-feira 7:30 25 11:30-13:30 25 17:30
Rafaela Morgana de Oliveira Agente Comunitaria de Salde 40h Segunda a Sexta-feira 7:302511:30- 13:30 35 17:30
Solange Terezinha dos Passos Agente Comunitéria de Saude 40h Segunda a Sexta-feira 7:30as 11:30 - 13:30 35 17:30
Para conferéncia do registro de frequéncia dos servidores desta unidade, dirija-se a secretaria.
v




e Cronograma de rotinas da ESF Aizira ltalia Ferretti:

DIAS DA SEMANA

Periodo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Matutino Visitas domiciliares Encontro do grupo de
tabagismo
Pequenas cirurgias Consulta no ESF Consulta no ESF Consulta no ESF
o Consulta no ESF
Vespertino Encontro do grupo de

Consulta no ESF

Consulta no ESF

dias)

hiperdia (a cada quinze

Reunido de equipe (a
cada quinze dias)

Consulta no ESF

Consulta no ESF




ESF Trés Pinheiros

SECRETARIA DE SAUDE DE AGUA DOCE

Nome

Cargo

C. Horéria

Dias Trabalhados

Hordrio de lornada

ines Beatriz Matos Arjona

Meédica da Estratégia de Saude

40h

Segunda a Sexta-feira

7:30as 11:30-13:30 as 17:30

Jéssica Reginato Garbo

Enfermeira da Estratégia de Saude

40h

Segunda a Sexta-feira

7:30 45 11:30 - 13:30 as 17:30

Mariene Aparecida dos Passos

Técnica de Enfermagem

40h

Segunda a Sexta-feira

7:304s 11:30-13:30 35 17:30

Cristiane Souza Pereira

Agente Comunitaria de Satde

40h

Segunda a Sexta-feira

7:30as 11:30-13:30 a5 17:30

Neusa Sosnoski

Agente Comunitaria de Saude

40h

Segunda a Sexta-feira

7:30 45 11:30-13:30 35 17:30

Rose Marcante

Agente Comunitaria de Satde

40h

Segunda a Sexta-feira

7:30 as 11:30-13:30 as 17:30

Solange Maria de Assis

Agente Comunitdria de Satde

40h

Segunda a Sexta-feira

7:30 35 11:30-13:30 a5 17:30

Para conferéncia do registro de frequéncia dos servidores desta unidade, dirija-se a secretaria.




e Cronograma de rotinas da ESF Trés Pinheiros:

DIAS DA SEMANA

Periodo

Segunda

Terca

Quarta

Quinta

Sexta

Matutino

Consulta no ESF

Consulta no ESF

Consulta no ESF

Consulta no ESF

Estudo Dra. Inés
Arjona (programa
mais médicos)

Atividades normais
dos demais
funcionarios da

ESF

Vespertine

Encontro do grupo de
hiperdia

Visitas domiciliares

Consulta no ESF

Consulta no ESF

Atendimento unidade
de Trés Pinheiros
(semanal)

Estudo Dra. Inés
Arjona (programa
mais médicos)

Atividades normais
dos demais
funcionarios da
ESF

Reuniéo de equipe
(a cada quinze
dias)




e O Conselho Municipal de Satde do municipio de Agua Doce fica assim constituido:

Representantes do Governo e Prestadores de Servigos:
Titular: ANDREIA TURRA (Prefeitura Municipal de Agua Doce)
Suplente: LUCIANI CRISTINAALVES (Prefeitura Municipal de Agua Doce)

Titular: DANIELA ROSA PUTTON (Hospital Nossa Senhora da Paz)
Suplente: JUCELI ANTUNES ZANATTA (Hospital Nossa Senhora da Paz)

Titular: MIRIAM FERRETTI MENDES (Laboratorio Mirinha)
Suplente: PAULA PADILHA (Laboratério Mirinha)

Titular: GLAUCIO GRANDO GALLI (Laboratério Pasteur)
Suplente: ELISANDRA RIBEIRO (Laboratério Pasteur)

Representantes dos Profissionais da Saude:
Titular: ROSEMARY HEBERLE (Secretaria Municipal de Saude)
Suplente: ALAN ADALBERTO TOIGO (Secretaria Municipal de Saude)

Titular: CAROLINE LAMPERT (Secretaria Municipal de Salde)
Suplente: JAQUELINE TEREZINHA SILVA (Secretaria Municipal de Saude)



Titular: MARILIA VIEIRA (APAE)
Suplente: MARIANA DANDOLINE TISKOSKI (APAE)

Representantes dos Usuarios:
Titular: SEBASTIANA ANDRADE (Bairro Bom Jesus)
Suplente: ALCIDEZ LOPES ANDRADE (Bairro Bom Jesus)

Titular: CECILIA ZANATTO (Grupo da Terceira Idade)
Suplente: ANTONIO ZANATTO (Grupo da Terceira ldade)

Titular: ROGERIO HEBERLE (CDL)

Suplente: RAFAELY MARIA HEBERLE (CDL)

Titular: RENITO TORTELLI (Comunidade de Santo Antdnio)
Suplente: LINDOMIR TORTELLI (Comunidade de Santo Antonio)

Titular: ELEANDRA LUCI RIBEIRO (Bairro Vila Nova)
Suplente: NILVO PELEGRINI (Bairro Vila Nova)

Titular: DULCENI APARECIDA RIBAS DE MOURA
Suplente: MARLENE TRENTO CORREA



d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:

e Lein®756/92 de 17 de margo de 1992. Institui o Fundo Municipal de Satde e da outras providéncias;

e FINALIDADE: criar condigbes financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das acgbes de

saude, executadas ou coordenadas pela Secretaria Municipal de Salde (artigo 1° da referida lei);

e LINK para acesso a Lei:

http:.//lwww legislacaomunicipal.com/mostra leis.php?municipio=82939398000190&classificacao=Todas&numero=7568&da

ta1=8&data2=&autor=&palavra=&ordem=DATASANCI

%2CLEI&ordem2=LEIl&total reg=10&buscar.x=40&buscar.y=7

il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

3- Contingenciamento de despesas no exercicio:

Decreto n° Razdes Efeitos/Consequéncias
Arrecadagdo menor do que a | Contengcdo de gastos para reduzir as despesas nos limites
045/2016 despesa fixados neste decreto
Arrecadacdo menor do que a|Contengdo de gastos para reduzir as despesas nos limites
085/2016 despesa fixados neste decreto
- Arrecadacdo menor do que a | Contengdo de gastos para reduzir as despesas nos limites
i 160/2016 despesa fixados neste decreto




4- Informacoes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos:

Despesa reconhecida sem orcamento Valores

Motivos do reconhecimento

* Nao houve passivos por insuficiéncia de recursos no periodo.

5- As razdes elou circunstincias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo processados por mais de um

exercicio financeiro:

Empenhos de resfos a pagar inscritos a partir do segundo ano
pretérifo ao da prestacdo de contas

Fornecedor

Rotivos

* N&o houve restos a pagar por mais de um exercicio financeiro.




Il — INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCE!RIZAGAO DE MAO DE OBRA:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos, servidores e militares)
ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos, contratados por tempo determinado (Art. 37, IX; CF),
conselheiros tutelares e estagiarios, discriminando os comissionados que s&o titulares de cargo efetivo ou emprego

publico, bem como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

QUABRO DE PESSOAL Da UNIDADE GESTORA - MEHSAL - VALORES {Anexo V, item Iil, alinea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em que for conlabilizada a despesa
| Exercicio 2016

Despesa Mensal da Folha de Pagamento por VinculoMés (55) TOTAL

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Sel Oul Nav Dez

vinculo (54}

Agentes Plblicos Civis Alivos
acupantes de Cargo Efetivo 187.96202 | 18278754 | 18070544 | 187.352.86 | 201.782.74 | 219.202.27 | 211.367.28 | 21860580 | 21082382 | 21550277 |207.950,82; 202.054 05 | 2.621.28842
{senvidores}

kgentes Politicos 6.870,22 7.5672,66 786065 747112 | TR3296 | 10.227.74 000 745204 | 682242 | 1178688 | 1043782 | 1037643 04,540,984
Sevidores ccupantes de
cargo/emprego em comissao
na Unidade Gestora com

291246 3.397.33 294180 | 291100 | 398248 | 1133349 | 1231315 | 5843022 | 543023 | 763044 | 580875 | 875050 7331414

vinculo efetivo com o Ente

Serddores contratados por N N - . — - . . T = i

tempo determinado 2313868 | 2518734 3050184 | 4085306 | 1814236 | 2146140 | 2495550 | 2B.307.85 | 2604721 | 2650641 | 2820653 | 45.35685 | 338.14542

Estagiarios - - - 328650 | 2.918.00 3.283.00 3568700 341800 | 341800 341800 | 299200 | 46BGT3 34.922,23
TOTAL 220,884,380 | 220.044,87 | 23137902 | 242.24555 | 233.839,54 | 265.600,89 | 252.22312 | 262.914,01 | 2561.242,78 | 266.024,50 |256.584,03| 463.198,45 3.165.482.15

HOTAS:

(£} Incluir apenas uma das opgBes de vincule abaixe relacionadas para cada cargo, emprego ou fungéo exercida pelo agente plblice, 3 qual deve corresponder a situagdo atual em que se encontre, Em casa de
acumulacie informar ambas cargos.

(55} Inclulr & despesa anual da folha de pagamento bruta de todos os agentes publices, por natureza do vinculo, cujo pagaments & de responsabilidade da Unidade Gestora. Incluir todas as verbas de carater
ramuneratdrio ¢ indenizatdrio integrantes da folha de pagamento, sem como as confribticdies recothidas (patronal} pele Ente 3 previdénelz social, abrangende ainda, no caso de unidades gestora do Estado, 3
previdéncia complementar SC PREV.



QUADROD DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL (Anexo V. ltem lll, alinea =a=] - Considerar na Unidade Gestora
em que for contabilizada a despesa

| Exercicio: | 2016
\ QuantidadesiiMés (40)

Vinculo (39] Jan Feuw Mar Abr Mai Jun Jul fgo Set Chat Mow Dez
Agentes Publicos Civis
Ativos (servidares]
ocupantes de Cargo L 45 d7 43 50 47 43 49 43 493 49 43
Efetivo (41)
Agentes Politicos 1 1 1 1 1 0 0 1 1 z 1 0
Semvidores ocupantes
de cargolemprego em
comissao na C_..ham.n_m i 1 1 1 1 3 3 > = > = 1
Gestora com winculo
efetivo com o Ente (46)
Semvidores contratados
por tempo determinado 14 13 14 12 iz 12 13 13 13 13 12 12
[43)
Estagisrios [43] = - & [ G 7 a8 7 T T 5 a8

Total 60 B0 63 69 70 69 i3 72 72 73 Tz T0

MOTAS:

[33) Incluir apenas uma das opgdes de wincula abaito relacionadas para cada cargo, emprego ou fungda exercida pelo agente pdblico, a qual deve
coresponder 3 sitwagio atual em que se encontre. Em caso de acumulagio informar ambos cargos.

[40)] Quantidade edistente no dlitimo dia do més,

() Incluir os sevidores ativos ccupantes de cargo efetivo, inclusive em licengas ndoremuneradas e demais licengas remuneradas a que o servidor
faz jus. Encluir os afastados para exercicio de cargolemprego em comiss8o. Encluir os recebidas mediante o instituta de disposigio. Excluir os
cedidos,

[456]) Incluir os servidores cocupantes de cargofemprego em corissio na Unidade Gestora com winculo efetivo com o Ente da referida Unidade
Gestora.

(471 Incluir oz servidores ativos ccupantss exclusivamente de cargo ou emprego em Comiss3o de livie nomeagio e eroneracio [comissionado puro,
sem uinculo permanente com o Ente da referida Unidade Gestoral.

(48] Incluir os servidores contratados por tempo determinado (Admitido em Car&ter Temporario - 8CT).

[43] Incluir todos os estagiriostbolsistas de qualguer nivel de escolaridade, inclusive os médicos residentes.




b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada por meio de contratos de
terceirizagdo de servigos, contendo o posto de trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratacdes, més
a més:

e N3&o ha contratos de prestacao de servicos nesta entidade.

c) demonstrative dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de complementacdes de aposentadoria ou pensao ao
valor percebido do Regime Geral da Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valeres consolidados na folha
de pagamento, més a més:

e Nao ha agenies publicos inativos/aposentados nesta entidade.

d) discriminagdo da remuneracdo mensal e anual paga acs membros de diretoria, de conselho de administracdo e de
conselho fiscal, incluindo honus, participacdo em lucros e a qualquer outro titulo:

o Nao ha remuneragdo mensal e anual pagas a membros de diretoria e conselhos nesta entidade.



IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO
DE COOPERACAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E
RESPECTIVOS BENEFICIARIOS:

Entidade Beneficiada Espécie de Transferéncia Formalizacao Valor Anual Transferido
Hospital Nossa Senhora da Subvencgao Convénio R$453.810,00
Paz

V - INFORMAGOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) informacdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicoes e contratacdes de bens e

servigos, por modalidade de licitagdo, hem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagéo:
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Relagfo dos ProcessosfLicitagBes por Modalidade {Periodo de 21/01/2016 a 3MM2/2018)

Processo momnwmwo Processp  Encerram  Homolog. Ohésto e Finalidade _.mwwnhwwm Venoador(es) Valories)

3 12018-TP ZIOIE 18OME 040mis  CONTRATACAD DE EMPRESA PARA EXECUCAD DE 2 CONSTRUTORA DON JUAN LTDAME fER.051.28
REMAKESCENTE DE OBRA - CONS UBENO
ASSENTAMENTD CLARIA, COM RECUR DO PROGRAMA DE
REQUALIFICA DE UBS DO MINISTERIO DA SAUDE.
CONFORME PROJETOS TECNICOS DE ENGENHAREA.

4 272018-TF WO TOZHE  CADRiE  CONTRATACAD DE EMPRESA PARA mxmbcnmbﬁm REFORMAE 4 CONSTRUTORA DON JUSN LTDA ME 45.083,90
PIMTURA DO CAPS - CENTRO DE ATENCAC PRICOSSCCIAL LUIZ
VIECEL] DE AGUA DOCE, CONFORME PRCUETOS TECMCOS DE

ENGENHARIA,
Total da Modalidade: 24331518
St AL 1, 5 I 0
12D ROYIE  1BDIE SHDIE Sz._.xﬁy%x PARA ATENDIMENTS & PACIENTES DO 1 HOSPITAL UNVERSTARIO SANTA TEREDN 170.495,84
MUNICIPIO DE AGUA DOCE. DE SERVICOS HOSPITALARES EM
PRONTQ ATENDINMENTC E PLANTAD COM SOBREXNVISU E
ESPECIALIDADES MEDICAS.
5 22016-iL LOTONE  DDOWIS  DANae  PRESTACAD DE SERVICOS AMBULATORIAIS PARA 1 ASSOCIAGAD DE PAIS E AMGOS DOS EXCH 80,572,830
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES QUE NECESSITAM O
ESTIMULC NEURO-3ENSORIAL. PORTACORES DE DEFICIENCIA
MENTALALTISMO, NO MUNICIFIC DE AGUA DOLE,
Total da Modalidade: 191.066,64
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL
2 12018FR eGiE OuDZS  O20ZE  AQUISICAD DE MEDICAMENTD PROLOPA 200050 MG PARA 2 AGLON COMERCIO E REPRESENTAQOES L 20.000,00
DESTRIBUICAC GRATUITA NA FARMACIE: DOS ESFS
& 2IBFR OMOANE 25046 200418 AQUISICAD DE FRALDAS, LEITE EM PO E FORMULAS INFANTIS &  MERCO 30LUCOES EM SAUDE LTDA 2.400,00
PARA DISTRIBUHCAD GRATUITA, ACS MUNICIPES QUE BUSCAM FEGCOMERCIAL LTDA ME 241780
AUXKILIO JUNTO A0 BETOR SOCIAL E SECRETARIA DE SAUDE LITORALM COMERCIO DE FROCUTOS MED 2 25790
VENEZA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS H 4,153,580
7 A20EFR 140456 ZRO416  2uD4nE  AQUISIGAG DE MOVEIS E SQUIPAMENTCS FARA UTILIZAGAD NO 4 FAVERQMOVEIS LTDA 1.157,00
DEPARTAMENTS DE VIGILANCIA SANITARIA DE FUNDO DINAMECA PAPELARIA ROBERTO TERSARD 220,00
MUNIZIPAL DE SALIDE, TARGIO CALER COMERCIO E REPRESENTA 2,506.00
Mav: Moves = Papelara LTDA - NE 1.440,00
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:= | FUNDO MUN. DE SAUDE AGUA DOCE
m_w Reiag o dos Processos/Ucitagdes por Modalidade {Periodo de 01/01/20%6 a 31/122016)
Processo Licitagio  prodd go¥a  D#3  gneoe Finalidade e de  \enpsdoriasi Visorles)
& 42016-FR 050556 10AEIE  TRONIE }oc_m_ﬁ%& DE WATERIAIS DE EXPEDIENTE E DE ARTESANATO 3 ANTONIO SARTOR| & CIALTDA 215,20
PARA UTILIZAGAO EM TERAPIA DE GRUPO PELD GRUFD DINAMICA PAPELARIA ROBERTO TESSARG 1536,40
NULTIPROFISSIONAL DO CAPS LUIZ VIECELI DE AGUA DOCE, ORJETIVA COMERCIC DE EQUIPSNENTOS | 273288
2 SC0E-FR DBOSNE  ZADNIE 250815 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA LTILIZACAD NAS §  METROMED -COMAT.MED HOSPITALAR 171090
ESTRATEGIAS SAUDE DA FAMILIA D& AGUA E. CASA CIRURGICA CHAPECO LTDA §.214,00
ALTERMED MATERIAL MEDICO HOBFITALAT 8.227,30
MAX] DISTRIBUIDORA DE PRODUTCS HOSF £.700,00
ASON COMERCIO £ SERWIGOS LTDA TOMT. 14
Dental Ceste Eirgli - EPP 44 576,00
10 @2018-PR OB 2EDRE 22043 ADUISICAC DE GENERGS AUMENTICIOS PARA UTILIZACAC HO 4 LETTRARI & CRALTDA 2.142,00
CAPS - EENTRO D ATENGAD PSICOSSOCIAL LUIZ VIECEL] DE SUPERMERCADC CENTRAL ZANATTALTDA 8207 05
AGUA DOCE. CAPINZAL CENTER LTDA 13.428,78
TEREZINHA DE DUVEIRA LUZ ME 2.560,90
3t TOMEFR DORME 240516 240818 ADUISICAD DE MATERIAL DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS PARA §  CRUSTVA COMERCID DE EQUIPAMENTOS L 105,31
G_w_- HO CAPS - CENTRO DE ATENGAD PRICOSSOCIAL CAPZAL CENTER LTDA 846,85
LUIZ VIECEL! DE AGUA DOCE TEREZINHA DE OUVEIRA LUZ ME 502,10
ROBERTO TESSARD & CIA LTDAME - DINAN 00,00
12 aon18-PR 408 DADMIE  0EDWIE  AQUISICAD DE SERVIDOR DE DADOS PARA S__Eﬁw._wz» 3 FENIXINFORMATICA E TELEFOMIA LTTDAME 311398
SECRETARIA DE SAUDE E PROMOGAC SOCIAL DE DOCE
13 Q2016-PR HNANE  DROIE 120075 ADHISICAD DE MOVEIS PARA UTILIZACAD NAS ESTRATEGIAS 4 DINAMKCA PAFELARIA ROBERTO TESBARC £00,00
SAUDE DA FAMILIA, COM RECURZOS PROVENIENTES DG, TARSIO CALER COMERCID E REPRESENTA 2.830,00
MNISTERIO DA SAUDE. CONFORME PROPOSTA DE AQUISIGAT Max Moveis € Papelara LTDA- NE 788,00
L ARG A Lira da Luz & Cia Lida - ME 424,00
14 1Q2016PR 40845 0ROWIS 1308 %M% DE m_uc“m%m%mmw ..m.m INFORMATICA mmﬂw & DINAMICA FAFELARIA ROBERTO TESGARC 1.200.90
AD NAS ESTRATEGIAS SAUDE DA FAMILIA Move's & Papelara LTDA - 5781,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURS0S e bl o iR
PROVENIENTES DO MINISTERIC DA SAUDE, CONFORME AT PURMENTGRLIOR L6708
PROPOSTA DE AQUISIGAD N°. 11430.530000/1 143-61 FEMIX INFORMATICA E TELEFONIALTOANE 1.800,00
15 142016-PR 20018 (RONIS  130WIE  ARUISICAD DE EQUIPAMENTOS rxmm_wmmwﬁmmw PARA & METROMED -COMMAT.MED HOSPITALAR U 184250
TAQ NAS TEGIAS S A ALY £ TERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR £.295,46
A B FGHEDICCo DE WAT PARAUSOMED 20030
PROPOSTA DE AGUISICAS NP, 11430 5330001 140-01 MAX| DISTRIBLIDORA DE PRODUTOS HOSF 14.840,00
HORAH HOSPITALAR LTDA EPP £.805,00
17 13201688 SO AZADIE 203E AGUISIGAC DE VEICULG PARA UTILZACAD PELA SECRETARIA 1 AUTOSHOW GM COM DE VEICULOS LTDA 000,00

BAUNICIPAL DE SAUDE E CAPS - CENTRO DE ATENCAO
PRICOSSOCIAL LLKZ IECELL

N Total da Modalidade:



b) indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, Xlll, da Lei n® 8.666/1993:

e Conforme disposto na Lei n° 1.855/2009, fica instituido o Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina como 6rgéao

oficial de publicagdo legal e divulgagéo dos atos administrativos.

VI - INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDAGCOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO E AS
PROVIDENCIAS ADOTADAS (OU NAO) NC EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

2) Recomendacgdes expedidas e providéncias adotadas:

Recomendagdes Atendidas

Recomendacoes Providéncia Setor Responsavel Providéncias Adotadas Resultados
: Sugerida Obtidos
Solicitagéo de Estudo para Secretario Municipal de Estabelecida Instrugdo Normativa | Realizado
especial atengdo no | elaboragdo do Saude e Promogao Social | pelo Controle Interno, juntamente
que se refere o Relatorio com o Executivo, normatizando
contetido do Anexo V critérios para a organizacgéo e
do Relatério de apresentagao da prestacao de
Gestéao contas anual de gestao dos
administradores das Unidades
jurisdicionadas do Municipio.
Instituida pelo Executivo equipe
de trabalho de Prestacdo Anual
de Contas de Gestdo através de
portaria.
Atendimento ao Adequacéo Todos os servidores que Em andamento Cientes

\\_\




Comunicado do TCE
sobreE-sfinge 2017

transmitem informacgoes
sobre o E-sfinge nas
Unidades Gestoras

de suporte e informacdes

busca de suporte e informacdes

Procedimentos para | Normatizar os - Orgaos da administragéo | - Instrugdo Normativa Realizado
encerramento procedimentos para Direta e Indireta do Poder | estabelecida pelo Controle
contabil do exercicio | realizacédo do Executivo Municipal Interno juntamente com o
financeiro encerramento Executivo

contabil do exercicio

financeiro de 2016

para os o6rgaos da

administracao direta

e indireta do Poder

Executivo do
Municipio - B o
b) Recomendag¢des pendentes:

Recomendacdes Nio Atendidas
Recomendagdes | Providéncia Sugerida Setor Responsavel Providéncias Adotadas Resultados
Obtidos

Considerar os Atualizacao do sistema e | Secretaria Municipal Capacitagdo do servidor Nao
procedimentos de capacitagdo do servidor | de Satde e Promogao | Cadastro dos dados da frota dos | realizado
auditoria aplicados e | responsavel pelo Social — Depto. do veiculos da Secretaria
os resultados obtidos | cadastro dos dados do Frotas Emisséao de relatérios mensais Incompleto
no Departamento do | frota enviados para Secretaria
Frotas da Secretaria | Servidor responsavel se Municipal de Administracéo Nao
Municipal de Saude desempenhe na busca Desempenho do servidor na realizado




sobre utilizagdo do sobre utilizagdo do sistema
sistema. Nao

- Cadastro dos dados no realizado
sistema do Frotas
completo, fornecidos
todas as informacoées
sobre a frota da
Secretaria.

- Emissédo de Relatorios
mensais para repasse a
Secretaria Municipal de
Administracéo e
acompanhamento do
Executivo.

VIl - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAC VIGENTES NO EXERCICIO

(EXIGIVEIS SOMENTE PARA 0S ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO AMBITO DO
ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

a) informacgées do contrato e da entidade privada signataria:

e N3o ha contratos com organizagdes de sociedade civil de interesse publico e organizagdes sociais.

e
.\\_




b) volume de recursos piiblicos repassados pela unidade jurisdicionada as entidades privadas signatarias do contrato

de gestio, indicando o montante repassado a cada entidade privada por for¢a de contrato de gestdo, especificando o

nome e CNPJ da entidade contratada e total dos valores repassados em cada més do exercicio:
e Hospital Nossa Senhora da Paz, CNPJ n° 82.776.550/0001-61;

e Valores repassados dispostos na tabela a seguir:

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUN. DE SAUDE AGUA DOCE

Relagdo de Empenhos Emitidos

Betha Sistemas

Exprcicio da 2016

Pagina: 171

Pericdo de 01/01/2016 até 20/12/2018

mq.:.a,u_,"_aum mvu_ Procasso # h* ga »_uboo_ Dat m vie, Empaihe _ Arnlato " Liguidade Pago A pagat negi Funciong Recurss “ ﬁ_o".k_ Dol “ Elatmasiin m_wg_:uﬁ&a.u da Divicta
Entidads; 5 - FUNDO MUN. DE SAUDE AGHA DOGE

145 G401 453.810,00 264,800,828 TG G188 188,674,718 0.0 67353 10.302.004 0087 2.053 5 2.3.50.00.00.00.00.00 6038 . HOSPITAL NOSSA SENHORA DA BAT
Tolal do Dia: 453.340,00  Z64.800,82 18804048 182.010,18 0,00

a3 O GBS ATBATEG 0.00 AT BTG 37E7.5C 0,00 573598 103020040 Ole7 20583 25 3.3.5000.00.00.00.00 0036 - HOSPITAL NOUSSA SENHORR DA PAZ
Total do DHa: 37.817.50 0,00 3r.eirse I7.817 50 0,00

2358 Q eriaT 37.217.50 0,00 37.817.50 2721750 5,00 57383 10 302 (04! COBT Z.053 25 3.35.50.00.0000.00,00 6032 - HOBPITAL NOEGA OFNHORA DA PAL
Fotal do Dia: 37.617.50 0,00 A7 50 7.847.50 0,00

2648 O G108 fer-3 gy 50.00 AV TET S0 3776750 .00 573293 103020040 0087 2.05% 25 .3E0.00.00.00.00.00 5038 . HOSPITAL NOSSA SENHORA DAFRZ
Total do Dia: 37.817,50 50,06 I7.767.50 37767 50 0,08

EL O GH0L ¥ RYTED 2.00 27 8175 27.817 50 000 57393 19.302.004; 00RT 2053 25 3.350.00.00.00.00.00 6038 . HOSMTAL NOSSA SENHDRA DAPAZ
Toral do Dia: 37.817,50 0,00 37.817.50 BT 50 0,00

3540 O 0a10 37.817.50 000 3T8ITH 37817 50 0.00 57383 10.302.0040 0087 2053 o5 3.3.50.00.00.00.00.00 6033 - HOSPITAL NOSEA SENHURA DA PAZ
Total do Dia: a7.817.50 0,0 37.817.50 3781750 0,00

4545 C 181 37.817.5¢ 0.00 37.817.50 78750 0,00 57303 10.302.004; 0087 2.05% 25 3.5.50.00.00.00.00.00 6038 - HOSPATAL NOSEA SENHCGRA DA PAZ
Tortal do Dia: 37.847,50 0,00 Fr.BI7.50 37.817.50 6,00

4806 O o7iiz 37.817.50 o.00 2,00 Rals] 37.317 50 12.202.0041 0087 2.553 25 £3.50.00.00.00.00.00 6038 - HOSPITAL NOSSA SENHORA DA PAT
Total do Diax 37.617.50 0,00 0,00 4,00 37.817,50
Total da Entidade: 716.53250  264.04082 415,774,189 41677418 27.817,56
Total do Periodo: 718.532.50 264.9490,82 415.774,18 41877418 IT 8T 50

AGUA DOCE At ZE0H

i /
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c¢) informagdes sobre a prestacédo de contas e avaliagdo dos resultados da contratacao:

o Este topico refere-se a prestagéo de contas de recursos repassados a titulo de Subvengéo Social visando o atendimento
de urgéncia por intermédio do sistema de sobre aviso e cobertura de outras despesas de manuteng&o, conforme Lei
Municipal 2.404/2015 — 22/12/2015 e Convénio n° 001/2016 de 04/01/2016;

e Da analise do processo de prestagdo de contas constatou-se a presenca de todos os elementos e formalidades exigidos
pela legislagdo vigente. Quanto aos documentos apresentados, verifica-se que os mesmos comprovam adequadamente

a aplicagdo dos recursos nas finalidades para as quais foram concedidos, bem como a realizagéo do objeto.

d) recursos da unidade jurisdicionada colocados a disposicio da entidade privada signataria do contrato de gestao:
- Hospital Nossa Senhora da Paz, CNPJ n° 82.776.550/0001-61;

—

2 - Nao ha servidores da unidade jurisdicionada a disposi¢ao da entidade;
w-Zmosm._Um:m?,.o,\mﬂmoﬁ_§o<9mvoo_oom%mm%mwowﬁmoammi_amam“
A

— Nao ha outros recursos néo financeiroscolocados 2 disposi¢cdo da entidade.

VI - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGIVEL SOMENTE
PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA):

e Na&o ha termos de parceria celebrados por esta unidade gestora.

4 /
/s

ORLANDO FAVERO

Secretario Municipal de an_am e Promogéao Social



