EDITAL N° 002, DE 19 DE JANEIRO DE 2021

DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE CHAMADA PUBLICA VISANDO A CONTRATAGAO DE PESSOAL EM
CARATER TEMPORARIO PARA OS CARGOS DE FARMACEUTICO E TECNICO DE ENFERMAGEM

A PREFEITA MUNICIPAL DE AGUA DOCE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicBes legais, resolve baixar normas para a realizacdo de CHAMADA PUBLICA, visando a contratagéo de
pessoal em carater temporario para preenchimento dos cargos de Farmacéutico, em razéo do gozo de férias da
servidora titular, e Técnico em Enfermagem, em virtude da Pendamia de COVID-19, este ultimo pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, sob amparo do interesse publico, observando os principios constitucionais da
impessoalidade, publicidade e eficiéncia, regidas pelas normas constantes deste Edital, com base no art. 37, inciso
IX da CF e Lei Complementar Municipal n° 085, de 20 de novembro de 2013.

1. A Chamada Publica destina-se a admissao em carater temporario de Farmacéutico e Técnico de Enfermagem,
em razdo de inexisténcia de cadastro de reserva, por encontrar-se esgotada a lista de candidatos aprovados
no Edital de Concurso/Teste Seletivo valido.

2. Ficam abertas as inscrigbes para contratagé@o temporaria de:

Carga Prazo de
Cargo / Fungao Vagas Local Horaria Periodo ~ Vencimentos
Contratagao
Semanal

Farmacéutico 01 Farméacia Municipal 40h Integral 60 dias R$4.031,77
ESF’s Alzira Italia

Técnico em Enfermagem 02 Ferretti / Irm& 40h Integral 180 dias R$ 1.829,20
Thereza Uber

3. Os candidatos interessados deverdo inscrever-se entre os dias 20 a 27 de janeiro de 2021, no horario
compreendido das 07h30 é§ 11h30 e das 13h30 as 17h30, no Departamento de Recursos quanos, na sede
da Prefeitura Municipal de Agua Doce, situada na Praga Jodo Macagnan, n° 322, centro em Agua Doce-SC.

4. Ainscrigao far-se-a mediante a apresentagéo de:

a) Copia da carteira de identidade;

b) Copia do CPF;

c) Cépia do Comprovante de Escolaridade (formagdo em Farmacia / Técnico em Enfermagem) conforme o
cargo pretendido;

d) Comprovagéo de inscrigdo junto ao Conselho competente (CRF para o cargo de Farmacéutico e COREN
para o cargo de Técnico em Enfermagem), conforme o cargo pretendido;

e) Titulos, na forma do item 11, caso o candidato possua.

5. A cdpia dos documentos relacionados no item anterior devera ser acompanhada de seus respectivos
documentos originais, que ap6s conferéncia, serdo devolvidos de imediato.

6. Na falta de qualquer documento acima, ndo sera aceita a inscricio do candidato, ndo sendo permitido que o
receptor designado mantenha em seu poder inscrigdo com documentos faltantes.

7. A inscricdo sera feita pessoalmente pelo candidato ou através de procuragdo com firma do outorgando
reconhecida em cartério e mediante apresentagdo dos documentos indispensaveis a inscri¢ao.

8. Na&o serdo aceitas inscrigdes por correspondéncia, nem condicional.



9. Ainscricdo sera realizada pelo receptor em formulario préprio, no local e horéario constante do item 1.1 do

10.

1.
12.

13.

14.

1.

16.

17.

18.

19.

presente Edital.

Preenchido o formulario de inscri¢éo, o candidato devera revisa-lo, ficando, apos a assinatura, inteiramente
responsavel pelas informagdes nele contidas.

As inscrigbes serdo gratuitas.

Os candidatos admitidos e classificados na forma deste Edital receberdo retribuicdo pecuniaria mensal
equivalente aos vencimentos fixados em lei para o cargo.

Havendo dois ou mais candidatos interessados na vaga sera adotado o seguinte critério de avaliagéo, nesta
ordem:

a) Certificado de participagdo em congressos, simpdsios ou similares na area, com carga horaria minima de
20 horas: 0,5 (zero virgula cinco) pontos;

b) Comprovantes de estagio na area, pelo periodo minimo de 06 (seis) meses: 0,5 (zero virgula cinco
pontos);

c) Experiéncia comprovada na fungéo pretendida (CTPS, contrato de trabalho ou certiddo de tempo de
servigo) na area de atuagéo, acima de 06 (seis) meses;

d) Maior idade do candidato.

A pontuagdo sera atribuida por certificado apresentado, sendo que para os itens 11.2 e 11.3, serd
considerado somente uma Unica vez para cada item.

O resultado sera divulgado no dia 29 de janeiro de 2021, no site do Municipio no enderego eletronico
www.aguadoce.sc.gov.br, tendo os candidatos os dias 01 a 03 de fevereiro de 2021 para interpor recurso.

A inscri¢do na Chamada Publica, implica, desde logo, no conhecimento e aceitagéo tacita pelos candidatos
das condices estabelecidas neste Edital.

Todas as publicagGes referentes a esta Chamada Publica serdo efetuadas nosite do municipio de Agua
Doce, no endereco eletronico www.aguadoce.sc.gov.br.

A contratacdo sera imediata, prevista para o dia 08/02/2021.

A realizagdo da Chamada Publica, proveniente deste Edital, ficara a cargo de Comissdo, especialmente
nomeada, composta por trés servidores municipais, a qual compete, inclusive a resolu¢do dos casos omissos.

Agua Doce, SC, 19 de janeiro de 2021

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal



ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Cargo: FARMACEUTICO

Regime de Trabalho: Regime Juridico Estatutario

Carga Horéria: 40 horas semanais

Condigdes para Ingresso: Concurso de provas ou provas e titulos

Habilitagdo: 3° Grau Completo em Farméacia, com Registro no Respectivo Conselho Regional.
Descri¢édo das Atribuigdes:

1.
2.

realizar exames de natureza médica em pacientes devidamente encaminhados;

participar da formulagéo das normas e diretrizes gerais dos programas de satde desenvolvidas pela
instituicéo;

realizar o registro de entrega e saida de medicamentos da farmécia;

aviar as receitas expedidas pelos médicos;

realizar as demais tarefas atinentes a fungéo.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Regime de Trabalho: Regime Juridico Estatutario

Carga Horaria: 40 horas semanais

CondigOes para Ingresso: Concurso de provas ou provas e titulos

Habilitagdo: Ensino Médio Completo e curso de técnico de enfermagem e registro no 6rgao competente.
Descri¢édo das Atribuigdes:

1.

© o Nk W

executar procedimentos de enfermagem de acordo com a competéncia profissional;

participar na orientacao & saude do individuo e grupos da comunidade;

participar de a¢bes de saude desenvolvidas pela comunidade;

fazer notificagdo de doengas compulsorias;

participar das atividades de vigilancia epidemiolégica;

fazer coleta de material para exame de laboratorio e complementares, quando solicitado;

administrar medicamentos, mediante prescrigao e utilizagio técnica de aplica¢do adequada;

lavar, empacotar e esterilizar material utilizando técnicas apropriadas;

desenvolver atividades de pré e pds consulta médica, odontologica, de enfermagem e de atendimento de
enfermagem;

. participar da prestacéo de assisténcia & comunidade em situagdes de calamidade e emergéncia;
1.
12.
13.
14.
15.

efetuar visita domiciliar;

solicitar material de consumo e permanente , necessarios a suas atividades;
realizar os registros das atividades executadas em formularios proprios;
promover a melhoria das condigdes sanitarias do meio ambiente;

executar outras tarefas afins.



