LEI COMPLEMENTAR N° 022/02 - De 26 de Fevereiro de 2002

“ALTERA LEI COMPLEMENTAR N° 011/98 DE 22 DE SETEMBRO DE
1998, CRIA CARGOS, FUNCOES GRATIFICADAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

) ANTONIO JOSE BISSANI, Prefeito Municipal de
Agua Doce-SC. Fago saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°. A Lei Complementar n° 011/98 de 22 de setembro de 1998, passa a
vigorar acrescida das seguintes modificac¢des aditivas:

“Art. 5°. O Quadro de Pessoal de que trata este Plano de Carreira e
Remuneracdo do Magistério é composto pelos cargos efetivos de:

I - Professor, para as atividades de docéncias;
I — Professor de Educacao Fisica;

III — Especialista em educagdo, incluindo:
a) Planejamento Escolar
b) Supervisao Escolar
¢) Orientacdo Educacional
d) Administracdo Escolar

IV - Suporte Pedagdgico

Paragrafo unico. Os cargos efetivos s@o especificados e classificados em niveis
e referéncias de acordo com o Quadro I e o Anexo II, da presente Lei, com as respectivas
atribuicdes e habilitacdes profissionais estabelecidas na forma constante nos anexos VI e
VII, da Lei 011/98 e anexos IIl e IV da presente Lei.



Art. 6°. Ficam criados no Anexo I da presente Lei, os cargos de provimento
efetivo de suporte pedagogico e professor de educagdo fisica, e no Anexo II a fungdo
gratificada de Diretor do PRODERAD.

Art. 7. Aos profissionais designados para exercer as fungdes de Diretor, serd
concedido gratificacdo, com valor especificado no Anexo II, desta Lei.

Art.12. As funcdes gratificadas de Diretor sdo privativas do membro do
Magistério, regidas pelo critério de confianca de livre nomeacdo e exonera¢do do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 16. O estagio probatorio € o periodo de 03 (trés) anos no qual o profissional
do magistério admitido para concurso de provas e titulos estard em continua observagao,
quanto aos critérios de avaliacdo de desempenho e experi€ncia para comprovar sua
eficiéncia no servico publico.

Art. 21. O profissional de educacgdo efetivo, terd direito ao progresso por cursos
de aperfeicoamento na respectiva drea de atuacdo ao apresentar um minimo de 80 (oitenta)
horas de curso, na forma disposta em regulamento.

Paragrafo unico. Poderdo ser computados no somatério, cursos na respectiva
area de atuacdo, de duracdo minima de 8 horas.

Art. 25. O membro do Magistério serd submetido a avaliacdo permanente,
anualmente e serd efetuada através de preenchimento de formuldrio especifico, levando-se
em consideracgdo os critérios estabelecidos no artigo 23.

Art. 30. (...).

Paragrafo Unico. A progressao sera efetivada duas vezes por ano, nos meses de
mar¢o e setembro, conforme dispuser o regulamento.

Art. 32. E assegurado ao membro do Magistério Publico que ndo detiver
habilitacdo plena ou especializacio—pds graduacdo na drea de atuacdo, auxilio pecunidrio
para o aperfeicoamento profissional continuado em institui¢des credenciadas.

§1°(..)
I-(..)
II-(..)
III — freqiientar curso de especializa¢do-pds-graduagao na drea de atuagao.



§ 2° - O auxilio pecunidrio previsto neste artigo serd equivalente a 15% (quinze por
cento) do valor do vencimento do nivel 4 referéncia A do Anexo II, para graduagdo e 15%
(quinze por cento) do nivel 7, referéncia A do Anexo II, para cursos de especializagdo.

§ 3° - O auxilio previsto neste artigo, serd concedido, no que tange a graduagao, a
todo membro do magistério, efetivo até o ano de 2001, ou que esteja em estagio probatdrio,
que ainda ndo detenha curso superior.

§ 4° - O auxilio de que trata este artigo, serd concedido somente até marco de
2002, para o membro efetivo do magistério que ingressar em curso superior e se estendera
por 04 (quatro) anos, ou conforme periodo normal determinado pelo curso.

§ 5° - Para receber este beneficio, serd obedecido os seguintes critérios:

I — estar o profissional freqiientando os cursos citados no paragrafo primeiro,
incisos I, II e III.

IT — estar o profissional incluido no Quadro em Extincdo deste Plano, no caso
de graduacdo.

III — deter habilitacdo secundaria.

§ 6° - O auxilio previsto no presente artigo, no que tange a cursos de
especializacdo, serd concedido para ingresso ou continuidade de curso, de no maximo 04
(quatro) profissionais por ano, efetivos e ou em estdgio probatério, conforme Edital da
Secretaria Municipal de Educacao, e se estenderd até o final do curso.

Art. 36. A partir do ano de 2006, somente serd admitido para ingresso em cargo
efetivo, o profissional que detiver qualificacdo minima de licenciatura plena.

Art. 39. A regéncia de classe fica fixada em 10% (dez por cento) calculada sobre o
salario e/ou vencimento base atual da categoria, a contar da vigéncia desta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Tera direito a regéncia de classe, somente o docente que se
encontra em sala de aula, no efetivo exercicio do magistério.

Art. 40. Fica assegurado ao Profissional do Magistério Publico Municipal, que
ingressar por novo concurso publico, o direito de contagem de tempo de servico para todos
os efeitos, desde que permaneca no quadro efetivo do Magistério Piblico Municipal.



Artigo 2° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua publicacdo.

Artigo 3°. Ficam revogados as disposi¢des em contrédrio, em especial os artigos 22, 37,
39, 41, 44, e os pardgrafos 3° e 4° do Artigo 14, da Lei Complementar n° 011/98 e demais
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 26 de fevereiro de 2002

ANTONIO JOSE BISSANI
Prefeito Municipal






