PROCESSO LICITATS')RIO N. 92/2023/PMAD
EDITAL DE PREGAO N. 58/2023/PMAD
Lei n°. 10.520/2002

MODALIDADE; PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PREGO POR ITEM

0 MUNICIPIO DE AGUA DOCE, SC, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA, representada
neste ato pela Prefeita Municipal Sra. NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, torna pblico para conhecimento dos interessados que, nos
termos da Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Decreto Federal n°® 10.024/2019, n° 093/2020, aplicando-se
subsidiariamente no que couberem as disposigdes contidas na Lei Federal n® 8.666/93 com alteragdes posteriores, e demais normas
regulamentares aplicaveis & espécie, bem como de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital, realizara PREGAO
ELETRONICO, através do site www.portaldecompraspublicas.com.br, tipo MENOR PRECO POR ITEM, destinado a contratagio de
servigos para realizagao de Concurso Publico e Processo Seletivo, a qual sera processada e julgada pelo Pregoeiro e sua Equipe
de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe, cuja proposta deve ser apresentada até o dia e hora abaixo especificados:

DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA: até o dia 05 de outubro de 2023
HORARIO LIMITE: até as 08h00

DATA DE ABERTURA DA SESSAO: dia 05 de outubro de 2023
HORARIO: 08h15

1. DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUGAO

1.1. DO OBJETO

1.1.1.A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa para realizagdo de Concurso Publico e Processo Seletivo,
destinados & Prefeitura Municipal de Agua Doce e aos Fundos Municipais, conforme descrigcdo dos cargos, tipos de provas e demais
especificagdes constantes no Anexo | deste Edital.

2. DA FORMA DE EXECUGAO

21. A Contratagdo abrangerd todos os procedimentos referentes a realizagdo do concurso publico e do processo seletivo,
compreendendo:

2.1.1. Todas as etapas dos servigos, objeto do presente Edital, deverdo ser totalmente executadas no prazo de até 70 (setenta)
dias, contados da data da assinatura do Contrato, devendo o Edital para inicio do certame ser publicado em até 15
(quinze) dias da assinatura do contrato.

2.1.2. Elaboragéo do edital de abertura das inscri¢des, incluindo todos os elementos normativos do concurso publico e do processo
seletivo, conteido programatico e bibliografia, em conformidade com as instrugées do Tribunal de Contas de Santa Catarina,
tendo a prévia aprovagao do Contratante.

2.1.3. Todos os atos inerentes ao concurso publico e ao processo seletivo deverdo ser informatizados, desde as inscri¢des até o seu
resultado final, sendo:

a) Divulgados na home page da Contratada, sendo de responsabilidade da Contratada elaborar banco de dados dos
candidatos, contendo no minimo: nome do candidato e respectivo CPF, endereco, telefone fixo e/ou celular, e-mail € n° de
inscrigao, a ser fornecido para a Prefeitura de Agua Doce quando da divulgacao do Resultado Final.

b) A Contratada devera disponibilizar a estrutura necessaria para a realiza¢éo das inscri¢des, por meio eletrnico, que deverao
ser pagas através de boleto bancério, direcionando o valor diretamente para a conta fornecida pelo Municipio.

¢) Todo o processo devera ser divulgado na home page da Prefeitura de Agua Doce.

2.14. Os valores a serem pagos pelos candidatos, para o Concurso Publico, a titulo de inscrigdo, constituir-se-d0 em receita
ao Erario Municipal, sendo:
a) Valor de R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel fundamental/ alfabetizado;
b) Valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de nivel médio e técnico;
c) Valorde R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os cargos de nivel superior;
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2.15.

2.16.

2.16.1.

2.16.2.

2.1.7.

21.71.

2172

2.18.

2.109.

2.1.10.

2.1.11.

2.1.12.

2.1.13.

2.1.14.

2.1.15.

Os valores a serem pagos pelos candidatos, para o processo seletivo, a titulo de inscri¢ao, constituir-se-d0 em receita
ao Erario Municipal, sendo:

a) Valor de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel fundamental/ alfabetizado;

b) Valor de R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de nivel médio e técnico;

c) Valorde R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de nivel superior;

As provas objetivas para o concurso publico deverao conter:

I.  Para os cargos de Nivel Fundamental ou Alfabetizado: 30 (trinta) questdes inéditas, de mdltipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica, 10 (dez)
questdes de conhecimentos gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

IIl.  Para os cargos de Nivel Médio ou Técnico: 30 (trinta) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
(A, B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica e 10 (dez) questdes de
conhecimentos gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

lIl.  Para os cargos de Nivel Superior: 30 (trinta) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e
D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica e 10 (dez) questdes de conhecimentos
gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

As provas do Concurso Publico seréo realizadas no periodo matutino.

As provas praticas do Concurso Publico deverdo acontecer no final de semana subsequente a realizagéo das provas objetivas,
conforme as datas e horarios disponibilizados no edital.

As provas objetivas para o processo seletivo deverao conter:

I.  Para os cargos de Nivel Fundamental ou Alfabetizado: 20 (vinte) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés)
questdes de conhecimentos gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

IIl.  Para os cargos de Nivel Médio ou Técnico: 20 (vinte) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A,
B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés) questdes de
conhecimentos gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

lIl.  Para os cargos de Nivel Superior: 20 (vinte) questées inéditas, de mltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e
D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés) questdes de conhecimentos
gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

As provas do Processo Seletivo sero realizadas no periodo vespertino.

As provas praticas do Processo Seletivo deverdo acontecer no final de semana subsequente a realizagio das provas objetivas,
conforme as datas e horarios disponibilizados no edital.

Apreciar todas as inscriges e homologag&o das mesmas.

Mapear, preparar, inspecionar € organizar os locais de provas.

Treinar a equipe de coordenagao e fiscalizagao.

As despesas de contratagdo e treinamento da equipe de fiscalizagdo das salas sdo de obrigagdo da Contratada.

Elaborar, reproduzir, aplicar e corrigir as provas objetivas.

As provas deverdo ser impressas em ambiente altamente sigiloso e confidencial, em quantidade suficiente, incluindo reservas.
As provas deverdo ser acondicionadas em envelope lacrado e indevassavel e serem entregues no dia e horério estipulado para
a realizagdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo, nas salas determinadas para tal. Os envelopes deveréo ser abertos na
presenca dos fiscais e dos candidatos. Ao término da aplicagdo das provas, as mesmas deverdo ser lacradas novamente, na
presenca dos fiscais € dos 03 (trés) candidatos remanescentes na sala, os quais deverao rubricar o lacre.

O Municipio disponibilizara para a realizagdo das provas, o Centro Educacional Municipal Frei Silvano, sito & Rua Dom Daniel

Hostin, 245, Bairro Vila Nova, Agua Doce (SC). Se necessario outros locais para acomodar todos os candidatos, ficara a cargo
da Contratante.
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2.1.16. Cada sala deveré ter no minimo, 02 (dois) fiscais, cuja sele¢do e remuneragéo serdo de responsabilidade da empresa contratada.
A contratada devera ainda:

2.1.17 Fornecer o gabarito oficial no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s o término de aplicagao das provas objetivas.
2.1.18 Corrigir as provas por leitura dptica.

2.1.19 Emitir, em sistema informatizado de Relatdrios Parciais em todas as fases do certame.

2.1.20 Analisar os Recursos das Inscri¢des, das Provas e do Resultado Final, com emisséo de parecer individualizado.

2.1.21 Emitir a relagéo de classificados.

2.1.22 Apreciar os recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o resultado, com emissao de parecer
individualizado.

2.1.23 Montar do relatério (parciais € finais) com todos os atos decorrentes da realizagéo do processo seletivo.
2.1.24 Disponibilizar apoio técnico-juridico em todas as etapas do processo seletivo.

2.1.25 A Contratada devera executar seus trabalhos sobre a orientagdo da Comissdo de Acompanhamento do processo seletivo,
composta por 4 (quatro) servidores do Municipio, sendo no minimo 1 (um) efetivo.

2.1.26 Os critérios de desempate deverdo contar com recurso avangado de modo a ndo permitir empates técnicos entre candidatos.
2.1.27 O objeto da presente licitagdo ndo podera ser cedido ou transferido, no todo ou em parte, para terceiros.

2.1.28 A Contratada devera estabelecer contato com o Municipio imediatamente apds a homologagéo deste Processo de Licitagéo para
iniciar a elaboragéo dos editais e adotar todas as medidas cabiveis para que as a¢des acontegam dentro dos prazos previstos.

2.1.29 A empresa vencedora devera entregar em tempo habil os arquivos eletronicos necessarios para o cumprimento de obrigagdes
acessorias referente ao e-Sfinge do Tribunal de Contas, nos moldes e formatos do layout da Betha Sistema.

3. DAS CONDIGOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO
3.1. Poderé&o participar do presente pregéo eletronico todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratagéo

que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagéo constante deste Edital e seus Anexos e, estiver
devidamente cadastrada junto ao Org&o Provedor do Sistema, através do site www.portaldecompraspublicas.com.br.

3.2. Né&o podera participar empresa concordataria ou que estiver sob regime de faléncia, concurso de credores, dissolugao ou liquidagao.

3.21. Sera vedada a participagdo de empresas declaradas inidoneas por Ato do Poder Publico Municipal, ou que estejam
temporariamente impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administrag&o Publica de Agua Doce ou quaisquer de seus
orgaos descentralizados (inciso Ill e IV do art. 87 da Lei 8.666/93).

3.2.2. Nao podera participar direta ou indiretamente da licitagéo, servidor, agente politico ou responsavel pela licitagéo, na forma do art.
9°, 1ll, da Lei 8.666/93, observadas também, as vedagdes dos artigos 64, 65 e 66 da Lei Organica do Municipio.

3.3. Da participacao das microempresas, empresas de pequeno porte e micro empreendedores individuais

3.3.1. As microempresas, empresas de pequeno porte e micro empreendedores individuais que quiserem participar deste certame
usufruindo os beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006, deverao observar o disposto nos subitens seguintes.

3.3.2.  As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais dever&o declarar, sob as penas da Lei, que
se enquadram nas hipéteses do art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006, clicando no campo préprio previsto na tela de
envio das propostas.
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3.3.3.

3.34.

3.3.5.

3.3.6.

A condigdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar
123/2006, devera ser comprovada, mediante apresentagdo da Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do
licitante onde conste o seu enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades simples, que ndo
registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certiddo do Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu
enquadramento nas hipdteses do art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006.

A condigdo de Microempreendedor Individual devera ser comprovada mediante apresentagdo do Certificado da Condi¢éo de
Microempreendedor Individual.

A Certiddo ou Certificado deveréo estar atualizados, ou seja, emitidos a menos de 120 (cento e vinte) dias da data marcada
para a abertura da presente Licitagéo.

Todo beneficio previsto na Lei Complementar n® 123/2006 aplicavel a microempresa estende-se ao MEI, conforme determina o §
2° do art. 18-E.

4. DO CREDENCIAMENTO

41.

411,

41.2.

4.2.

4,

Para participar do presente pregdo, o licitante devera se credenciar no Sistema “PREGAO ELETRONICO’, através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

O credenciamento dar-se-a pela atribuigao de chave de identificagéo e de senha pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema
eletronico.

O credenciamento do licitante junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante ou seu representante
legal, e a presungao de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao pregéo eletronico.

0 uso da senha de acesso ao sistema eletronico é de inteira e exclusiva responsabilidade do licitante, incluindo qualquer transagao
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao Municipio de Agua Doce, promotor da
licitagao, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

DA FORMA DE APRESENTAGAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO, DA

PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

41.

4.2.

43.

44

45.

4.6.

4.7.

Como requisito para participagdo no pregdo, em campo proprio do sistema eletronico, o licitante devera manifestar o pleno
atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagao exigidos
no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo
publica, quando, entéo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagéo.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sesséo publica do Pregao, ficando responsavel
pelo énus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

Até a abertura da sessao publica, os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema.

Né&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera
apods a realizagdo dos procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente seréo disponibilizados para
avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

Ocorrendo adendos, erratas e/ou republicagdes do edital, que acarretem na alteragdo de data de abertura do certame, cabe as
licitantes interessadas a atualizag&o da documentagao de habilitagéo e proposta de pregos ja cadastrada, caso julgar necessario.
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5. DAPROPOSTA

5.1. A participagdo no pregdo eletronico dar-se-a por meio de digitagcio da senha privativa do licitante e subsequente encaminhamento
da documentagdo de habilitacdo e da proposta de pregos, contendo valor unitario e valor total de cada item, e demais
informagdes necessarias, até o horario previsto no preambulo deste Edital.

5.2. A proposta de pregos sera formulada e enviada em formulario especifico, exclusivamente por meio do Sistema Eletrénico.

5.3. Né&o sera admitida cotagéo inferior as quantidades previstas no Anexo | deste Edital.

5.4. Para a proposta apresentada sera considerado o prazo de validade de 60 (sessenta) dias, independentemente de declaragéo
expressa.

5.5. Aproponente vencedora fica submetida aos prazos especificados no presente Edital, independentemente de declaragéo expressa.

5.6. No prego cotado ja deverdo estar incluidos os custos de eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, encargos sociais, taxas,
seguros, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, diarias, hospedagem, alimentagao, fretes e quaisquer outros que incidam
sobre a contratagdo ou decorrentes da mesma.

5.7. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou incorretamente cotados que néo tenham
causado a desclassificagdo da mesma por caracterizar prego inexequivel, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os produtos ser fornecidos sem 6nus adicionais.

5.8. O Pregoeiro considerara como formais erros que ndo impliquem em nulidade do procedimento.

5.9. Com fundamento no inciso | do art. 48 da Lei n® 8.666/93, consolidada, serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem as
exigéncias deste Edital.

5.10. Vicios, erros e/ou omissdes, que ndo impliquem em prejuizo para o Municipio, poderéo ser considerados pelo Pregoeiro, como
meramente formais, cabendo a este agir em conformidade com os principios que regem a Administrac&o Publica.

5.11. Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentagéo da proposta implica em submissdo a todas as condicdes
estipuladas neste Edital e seus anexos.

6. DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

6.1. A Documentacéo de Habilitagdo da licitante vencedora sera verificada mediante apresentagdo dos documentos abaixo, em formato
PDF legivel, os quais devem ser encaminhados conjuntamente a proposta:

6.1.1. Cdpia do Cartdo de Inscricdo no CNPJ, atualizado.
6.1.2. Copia do ato constitutivo ou do contrato social (acompanhado de com todas as alteragées ou consolidado).

6.1.3. Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais € a Divida Ativa da Unido,
abrangendo também as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” a “d” do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212/91.

6.1.4. Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais, emitida pela Fazenda do Estado onde esta sediada
a empresa.

6.1.5. Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Municipais, emitida pela Fazenda do Municipio onde esta
sediada a empresa.

6.1.6. Comprovante de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).
6.1.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagéo de certidéo negativa, nos

termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/1943 (art. 29, V, da Lei 8.666/93
alterada).
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6.1.8. Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, com data de expedigdo de até 90 (noventa) dias.
6.1.9.  Carta de apresentagdo em conformidade com o modelo do Anexo Il deste Edital.

6.1.9.1. A auséncia da Carta de Apresentacdo nao ensejara a inabilitagdo das proponentes por ndo se tratar de documento de
habilitagdo previsto em lei, porém, por conter informagdes importantes para contato, responsabilidade para assinatura da Ata
de Registro de Preco e/ou Contrato, e dados bancarios para pagamento, sera cobrada pelo pregoeiro, que podera abrir
diligéncia solicitando tal documento, e devera seguir o modelo constante no Anexo Il.

6.1.10. Comprovagdo de enquadramento como microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, nos
termos do subitem 2.3 deste Edital.

6.1.11. Atestado capacidade técnica para a execugdo do objeto deste Edital, mediante apresentagdo de documento emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, no qual se comprova que a empresa executou a qualquer tempo, fornecimento
semelhante a este que esta sendo licitado.

6.1.12. Certidao de Registro e Regularidade da empresa no Conselho Regional de Administragdo — CRA.

6.2. DA QUALIFICAGAO TECNICA (devera ser apresentada juntamente com os documentos de habilitagao):

6.2.1. Declaragdo de que, caso seja declarada vencedora do certame, empregara na execugdo dos servigos, profissionais devidamente
habilitados, em numero suficiente para atendimento ao objeto do edital.

6.2.2. Relagdo da equipe que se responsabilizara pelos trabalhos, acompanhada da qualificagdo de cada um, com curriculum, sendo,
no minimo, composta por:

6.2.2.1. Aequipe técnica devera ser composta, de, no minimo:
a) 01 Administrador;
b) 01 Coordenador Geral;
c) 01 Consultor de TI.

6.2.2.2. Equipe responséavel pela elaboragéo das provas:

a) 01 Professor/Especialista em Portugués;

b) 01 Professor / Especialista em Matematica;

c) 01 Professor/Especialista de Conhecimentos Gerais;

d) 01 Advogado.

e) Comprovagéo de que, pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos integrantes da equipe responsavel pela elaborag¢éo das

provas, tenha pos-graduagéo em nivel de especializagdo e/ou mestrado e/ou doutorado, mediante apresentagéo de copias
autenticadas dos diplomas/certificados de nivel superior e de pés-graduagdo em qualquer area, devidamente registrados no
Ministério da Educagao.

f)  Comprovacédo de que adota medidas de seguranca estabelecidas na Lei n° 13.709/18, a Lei Geral de Prote¢éo de Dados
Pessoais — LGPD;

g) Apresentar Certiddo de Registro do Responsavel Técnico junto ao CRA (Conselho Regional de Administrag&o) com vinculo
comprovado com a empresa por carteira de trabalho ou contrato. Fica dispensado a comprovacao de vinculo caso o
responsavel técnico faga parte da sociedade da empresa, devidamente registrado no contrato social;

h) A licitante devera comprovar o atendimento as exigéncias, através de um ou mais Certiddo(des) ou Atestado(s) de
capacidade técnica(s), emitido(s) em nome da empresa licitante, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, comprovando ter executado servigo similar e compativel com o objeto da licitagdo. As parcelas de maior
relevancia técnica que deverao ser comprovadas, como seguem relacionadas abaixo:

9.1) Realizagéo de Concurso Publico e/ou Processo Seletivo, com, no minimo, 25 (vinte e cinco) cargos homologados;
g9.2) Comprovagéo de ter realizado Concurso Publico e/ou Processo Seletivo cuja sele¢do contemple provas dos tipos:
objetiva, prética e de titulos.

6.3. A proponente devera declarar, clicando no local apropriado do sistema:

6.3.1. Declaragao de que os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposicdo e tomou conhecimento de todas as
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6.3.2.

6.3.3.

6.34.

6.3.5.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

informagdes, condigdes locais € grau de dificuldade dos servigos a serem executados, dando concordancia a todas as condigdes
desta Licitacdo de Pregéo Presencial, sem restrigdes de qualquer natureza e de que, vencedor desta Licitacdo, executara os
servigos objeto desta licitagéo, pelo prego proposto e de acordo com as normas deste certame licitatério.

Declaragado de que nao se encontra declarada inidonea para licitar ou contratar com 6rgaos da Administragao Publica Federal,
Estadual, Municipal e do Distrito Federal.

Declaragdo de que ndo existe em seu quadro de pessoal, Servidores Publicos exercendo fungdes técnicas, comerciais, de
geréncia, administrac&o ou tomada de deciséo, (inciso I, do art. 9° da Lei 8666/93).

Declaragédo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitagdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Declaragédo conforme o disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo emprego menor de
dezesseis anos.

A Equipe de Apoio do Pregéo podera consultar o servigo de verificagdo de autenticidade das certiddes emitidas pela internet.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagéo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado, via sistema, a encaminha-los, em formato digital, no prazo de duas horas,
sob pena de inabilitagéo.

No caso de apresentacéo de certiddes das quais ndo conste o prazo de validade, sera considerado o prazo méaximo de 90 (noventa)
dias, a contar da emissdo dos mesmos.

As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar
n°® 123/2006, deverao apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restri¢do, observando-se o disposto no subitem 7.11.7 e seguintes do presente Edital.

Conforme Lei n° 13.726/2018, fica dispensada a autenticagéo de copias dos documentos apresentados. Em caso divida quanto a
autenticidade ou previsao legal, podera ser exigido o documento original ou copia autenticada. Faculta-se ao Pregoeiro a diligéncia
para comprovagao da autenticidade dos documentos apresentados

7. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1.

1.2

7.3.

74.

7.5.

1.6.

7.7.

7.8.

O Pregoeiro, via sistema eletrdnico, dara inicio a sessao publica, na data e horario previstos neste Edital, com a divulgacédo da
melhor proposta.

0 acompanhamento da sessao se dara, Unica e exclusivamente, por meio eletrdnico, no sitio informado no preAmbulo deste edital.

Aberta a etapa competitiva, a licitante deverd encaminhar lances, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo
imediatamente informada do recebimento.

As licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando-se o intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante que nao
podera ser inferior a 20 segundos e o intervalo entre os lances dos outros participantes que ndo podera ser inferior a 3 segundos e
as demais regras de aceitagao dos lances.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que foi recebido e registrado em primeiro lugar pelo
sistema eletronico.

Durante a sesséo publica do Pregéo Eletrnico, os licitantes seréo informados em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificagdo do seu detentor.

A disputa de lances se dara no modo ABERTO, nos termos dos artigos 30 e 31 do Decreto Municipal n® 093/2020.

Na hipotese de o sistema eletronico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de envio de lances da sesséo publica e
permanecer acessivel aos proponentes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados. Quando a
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desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa €
reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apds a comunicagéo do fato aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacéo.

7.9. Apbs a etapa de envio de lances, conforme o caso, havera a aplicagéo dos critérios de desempate previstos nos artigos 44 e 45,
da Lei Complementar n° 123/2006, seguido da aplicagao do critério estabelecido no § 2°, do art. 3°, da Lei n® 8.666/993, se ndo
houver proponente que atenda a primeira hipotese.

7.10.  Os critérios de desempate serdo aplicados, caso néo haja envio de lances apés o inicio da fase competitiva.

7.10.1.

Na hipotese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas empatadas.

7.11. Da preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais

7111

7.11.2.

7.11.3.

7114,

7.115.

7.11.6.

711.7.

711.7.1.

711.7.2.

7.11.8.

Nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagéo para
as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais.

Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas Microempresas, Empresas de Pequeno
Porte e Microempreendedores Individuais sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor prego.

No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:

a. A Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual mais bem classificado podera apresentar
proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o
objeto licitado.

b. N&o ocorrendo a contratagdo da Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual na forma
da alinea “a” do subitem 7.11.3, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese do
subitem 7.11.2 deste Edital, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

c. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.11.2 deste Edital, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que, primeiro, podera apresentar melhor oferta.

Na hipotese da nao contratagdo nos termos previstos na alinea “a” do subitem 7.11.3, o objeto licitado sera adjudicado em favor
da proposta originalmente vencedora do certame.

A Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual mais bem classificado sera convocada, via
chat, para apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos lances, sob pena de
preclusao.

O disposto no subitem 7.11.3 e suas alineas somente se aplicardo quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada
por Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual. Nesse caso o desempate entre duas ou mais
propostas, e ndo havendo lances, sera efetuado mediante sorteio a ser realizado durante a sessao do presente Pregéo.

A Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar
n°® 123/2006, deverdo apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovacgéo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restri¢ao.

Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado, a mesma, o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administragéo Publica, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito e emisséo de eventuais Certides Negativas ou Positivas com efeito de Certiddo Negativa.

A nao regularizagao da documentagéo, no prazo previsto no subitem 7.11.7.1, implicara decadéncia do direito & contratagéo,
sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagéo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

A empresa que ndo comprovar a condigdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual,
conforme o disposto nos subitens 2.4 e 6.1.11, sera desclassificada dos itens em que tenha usufruido dos beneficios da Lei
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Complementar n® 123/2006.

7.12. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica o sistema informard, via chat, a proponente vencedora do item, o valor
unitario e a marca cotada.

7.12.1. O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do prego
em relacdo ao maximo estipulado para contratag@o no edital e podera, caso entenda necessario, encaminhar, pelo sistema
eletrénico, contraproposta ao proponente que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada
a negociagdo em condicdes diferentes das previstas no edital.

7.12.2. Em seguida sera aberta a fase de negociagédo, onde a(s) proponente(s) vencedoras devera(ao) encaminhar no prazo
estipulado (de, no minimo, 2 - duas horas), a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico, a proposta final
readequada, constando os itens vencidos e seus respectivos valores finais, datada e assinada pelo responsavel. O
prazo podera ser estendido, a critério do pregoeiro, que informara via chat os prazos a serem cumpridos.

7.13.  Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, ou de negociagao, o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, verificara
a habilitagdo do licitante conforme disposi¢des do edital.

7.13.1.  Nesta etapa seréo verificados eventuais impedimentos de licitar e contratar, da licitante vencedora, mediante consulta ao
Cadastro  Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, no endere¢co eletronico
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis € Cadastro de Inidéneos e Cadastro de Inabilitados, no enderego eletrénico
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQ:0.

7.14. As proponentes serdo informadas exclusivamente pelo sistema eletronico sobre a habilitagéo ou inabilitagéo das vencedoras.
8. DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

8.1. No final da sessdo, serd concedido prazo de, no minimo, 30 (trinta) minutos para o licitante que quiser recorrer, manifestar
motivadamente a sua intencgdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentacéo das razdes do recurso, ficando os
demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr no término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.2. Aauséncia de manifestagdo no prazo e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso, a adjudicagéo do objeto
do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor e o encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagéo.

8.3. As razdes do recurso e as eventuais contrarrazdes deverdo s.er interpostos pelo campo apropriado do site
www.portaldecompraspublicas.com.br, somente sendo aceitos aqueles entregues em outros modos em caso excepcional.

8.4. |Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminhé-lo devidamente informado & autoridade
competente.

8.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara o objeto do certame
ao licitante vencedor e homologara o procedimento.

8.6. A adjudicagéo seré feita pelo MENOR PRECO POR ITEM.

9. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

9.1.  Cabe ao Municipio;

9.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias a execuc¢ao do presente processo.

9.1.2. Efetuar todas as publicages legais relativas ao Concurso Publico e Processo Seletivo.
9.1.3. Ceder o local indicados para a realizagéo das provas objetivas.

9.1.4. Receber os eventuais recursos administrativos e encaminha-los a proponente vencedora para julgamento.
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9.1.5.

9.16.

9.1.7.

9.1.8.

9.1.9.

9.1.10.
9.2.

9.2.1.

9.2.2.

9.23.

9.24.

9.2.5.

9.26.

9.2.7.

9.28.

9.29.

9.2.10.

9.2.11.

9.2.12.

9.2.13.

9.2.14.

9.2.15.

9.2.16.

9.2.17.

Designar a Comisséo Coordenadora.

Fiscalizar a execugéo do Contrato.

Providenciar a publicagdo do Contrato proveniente do presente processo, até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao de sua
assinatura.

Subsidiar a proponente vencedora com informagdes necessarias ao fiel e integral cumprimento do Contrato.

Comunicar a proponente vencedora toda e qualquer ocorréncia que interfira na execugéo dos servicos.

Efetuar o pagamento a proponente vencedora, de acordo com o estipulado neste Edital.
Cabe a Proponente Vencedora:

Elaborar o edital de abertura das inscrigdes, incluindo todos os elementos normativos do Concurso Publico e Processo Seletivo,
conteudo programatico e bibliografia, prova pratica, em conformidade com as instru¢des do Tribunal de Contas, tendo a prévia
aprovagao do Municipio.

Elaborar 0 modelo de todos os demais editais necessarios, tais como: recursos, homologagéo das inscri¢des, divulgacdo de
resultado das provas, julgamento de recursos, convocagdo para provas, homologagdo do resultado final, classificacdo dos
candidatos e outros que se fizerem necessarios.

Divulgar o Concurso Publico e Processo Teste seletivo em home page prépria, incluindo a publicagdo de todos os editais na
integra, para os candidatos interessados terem acesso.

Disponibilizar link para acesso pela home page do Municipio de Agua Doce.
Prestar informag0es aos candidatos em sua sede, por e-mail e por telefone, em todas as fases do processo.
Fornecer 0 modelo de ficha de inscri¢&o.

Disponibilizar a estrutura necesséria para a realizagao das inscricdes, por meio eletrénico, que deverdo ser pagas através de
boleto bancario, direcionando o valor diretamente para a conta fornecida pelo Municipio.

Apreciar todas as inscri¢cdes e eventuais recursos e elaborar o edital de homologagéo das mesmas.

Montar o banco de dados dos candidatos, contendo, no minimo: nome do candidato, n° de inscri¢do, CPF, enderego e telefone.
Elaborar, digitar, proceder a revisdo técnica e reproduzir as provas objetivas com questdes inéditas, que serdo de
responsabilidade dos profissionais técnicos que deverdo compor banca da proponente, devidamente cadastrados junto a seu
orgéo de classe, de acordo com o niimero de inscritos.

Imprimir as provas em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo reservas.

Acondicionar as provas em envelopes lacrados e indevassaveis, 0s quais serdo entregues nos dias e horéarios estipulados para
a realizag&o do processo seletivo, nas salas determinadas para tal. Os envelopes seréo abertos na presenca dos fiscais e dos
candidatos. Ao término da aplicagéo das provas, as mesmas deverdo ser lacradas novamente, na presenca dos fiscais e dos 03
(trés) candidatos remanescentes na sala, os quais deverdo rubricar o lacre.

Elaborar o layout e imprimir os cartdes-resposta, para corregao por sistema de leitura 6ptica.

Disponibilizar para os candidatos folha para copia das respostas da prova.

Transportar e entregar as provas nos respectivos locais de aplicagéo sem 6nus para o Municipio.

Elaborar atas e listas de presenga em todas as fases do certame.

Sinalizar o espaco fisico destinado a realizag&o das provas.
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9.2.18.

9.2.19.

9.2.20.

9.2.21.

9.2.22.

9.2.23.

9.2.24.

9.2.25.

9.2.26.

9.2.27.

9.2.28.

9.2.29.

9.2.30.

9.2.31.

9.2.32.

9.2.33.

9.2.34.

9.2.35.

9.2.36.

9.2.37.

Aplicar as provas.
Responsabilizar-se pela contratacéo e pelo pagamento dos fiscais, em numero suficiente para o pleno atendimento do objeto.
Proceder ao devido treinamento dos fiscais designados.

Fornecer atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades dos casos apresentados
(motora, auditiva, visual).

Fornecer o gabarito oficial, no primeiro dia Util ap6s a data da aplicagéo das provas, disponibilizando o gabarito e o caderno de
provas no site do Municipio e da empresa.

Proceder a corregéo das provas por sistema de leitura dptica.

Examinar e julgar eventuais recursos relativos as provas, com emisséo de parecer individualizado.

Recorrigir as provas e fornecer novos relatorios, nova ordem classificatoria, por forca de recursos interpostos, se for o caso.
Emitir relatorios em sistema informatizado, em todas as fases do certame.

Fornecer o banco de dados dos candidatos e dos relatérios de todas as fases do processo seletivo, em meio magnético.

Montar dossié e entrega-lo ao Municipio, contemplando todos os atos decorrentes da realizagdo do Concurso Publico e Processo
Seletivo.

Fornecer apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame.

Cumprir o disposto no presente Edital e seus Anexos, obedecendo ao objeto e as disposicdes legais contratuais, prestando-os
dentro dos padrées de qualidade, continuidade e regularidade.

Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de
habilitagao e qualificagdo exigidas no presente edital.

Refazer, sem énus para o Municipio, os servi¢os impugnados pelo mesmo.
Manter sigilo absoluto do contetdo e do gabarito das provas.

Utilizar somente mé&o de obra especializada, na execugao dos servigos, responsabilizando-se integralmente pela qualidade dos
mesmos.

Responsabilizar-se por eventuais danos causados & Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo
do Contrato.

Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e de
gerenciamento, resultantes da execugao do Contrato.

A empresa vencedora devera entregar em tempo habil os arquivos eletrénicos necessarios para o cumprimento de obrigagoes
acessodrias referente ao E-Sfinge do Tribunal de Contas, nos moldes e formatos do layout da Betha Sistema.

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1.

Nos termos do artigo 7° da Lei 10.520/2002, se o licitante, convocado no prazo estipulado, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentagao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera descredenciado nos sistemas de
cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominagdes legais.
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10.2.

10.2.1.

1.

1.1

11.2.

11.3.

11.4.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.

13.1.

13.2.

a)

0 atraso injustificado no fornecimento sujeitara a proponente vencedora & multa de mora, no valor de R$ 100,00 (cem reais) por
dia de atraso, por item, até o limite de 20% (vinte por cento) do total registrado.

A multa aludida acima n&o impede que a Administrag&o aplique as outras sangdes previstas em Lei.
DO CONTRATO E RESPECTIVA VIGENCIA E ACOMPANHAMENTO

Apds a emissdo do(s) contrato(s), o(s) fornecedor(es) sera(&o) convocado(s) para, no prazo de 5 (cinco) dias, assina-lo(s), sob
pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no item 10 deste edital.

No ato de formalizagdo do contrato, devera o fornecedor indicar pessoa pertencente ao seu quadro funcional, com a qual o
Municipio podera obter informagdes e/ou esclarecimentos, bem como encaminhar quaisquer outras comunicagdes.

O contrato decorrente desta licitagdo tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, podendo,
por interesse da administragdo, ser prorrogado por meio de termo aditivo, nos termos do artigo 57, da Lei n° 8.666/93.

Caso o contrato, por qualquer motivo, ndo venha a ser assinado, o fornecedor subsequente, na ordem de classificagéo, sera
notificado para nova Sesséo Publica, na qual o pregoeiro examinara a sua proposta e qualificagdo, e assim sucessivamente, até
a apuragdo de uma que atenda ao edital, podendo o pregoeiro negociar diretamente com a licitante para que seja obtido prego
melhor.

DA ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

O contrato oriundo desde Processo Licitatorio sera administrado por representante da Administragdo Municipal, devidamente
designado para tal.

O acompanhamento e fiscalizagdo do fornecimento do equipamento consistem na verificagdo da conformidade do fornecimento
e da alocagéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, que serdo exercidos por um
representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, especialmente designado na forma do art. 67 da Lei n°
8.666/93.

As solicitagdes, reclamagdes, exigéncias, observagdes e ocorréncias relacionadas com o fornecimento do equipamento serdo
registradas pelo representante da Administracdo Municipal, constituindo tais registro, documentos legais.

A acdo da fiscalizagdo ndo exonera a licitante vencedora de suas responsabilidades contratuais.
DA RESCISAO CONTRATUAL

O n&o cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condi¢des estabelecidas neste Edital e no Contrato, por parte da
licitante vencedora, assegurara ao Municipio o direito de rescindir o Contrato, mediante notificagéo através de oficio, entregue
diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem 6nus de qualquer espécie para a Administragdo e sem prejuizo
do disposto na Clausula Nona.

O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas seguintes modalidades, sem prejuizo do disposto no art. 78 da Lei n. 8.666/93:

Unilateralmente, a critério exclusivo da Administragdo Municipal, mediante formaliza¢&o, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, nos seguintes casos:

[. o atraso injustificado, a juizo da Administragédo, na entrega do material licitado;

ll.  entrega de material fora das especificagdes constantes no Objeto deste Edital;

lll.  a subcontratagéo total ou parcial do objeto deste Edital, a associagéo da licitante vencedora com outrem, a cessé&o ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacéo, que afetem o cumprimento da obrigagéo
assumida;

IV. o desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a entrega do
material, assim como as de seus superiores;

V. o cometimento reiterado de faltas na execugdo do objeto deste Edital, anotadas na forma do § 1°, do art. 67, da Lei n.
8.666/93;

VI. adecretagdo de faléncia ou a instauragédo de insolvéncia civil;
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13.3.
13.4.

14,

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

15.
15.1.

15.2.

16.

VII. adissolugéo da empresa;

VIIl. a alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a juizo da Administragdo, prejudique a
execugdo deste Contrato;

IX. razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela méxima autoridade
da esfera administrativa a que esta subordinado o licitante vencedor e exaradas no processo administrativo a que se
refere o contrato; e

X.  aocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do Contrato.

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia para a
Administragéo;

¢) Judicialmente, nos termos da legislagéo vigente.

A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada pela autoridade competente.
Em havendo rescisdo administrativa, ficam reconhecidos os direitos do Municipio, nos termos do artigo 77, da Lei de Licitages.

DA FORMA DE PAGAMENTO, DO DOCUMENTO FISCAL, DO REAJUSTE E DA REVISAO.

A Contratada devera apresentar, Nota Fiscal da propria empresa, a qual sera encaminhada para pagamento ap6s o recebimento
e 0 aceite, sendo realizado em duas etapas:

a) 12 parcela ap6s homologagao das inscri¢des, apds parecer da Comissao responsavel pelo acompanhamento do certame.
b) 22 parcela apés homologagédo do resultado definitivo e apds parecer da Comissdo responsavel pelo acompanhamento do
certame.

A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido em nome da Unidade requisitante e ter a mesma Razao Social
e CNPJ dos documentos apresentados por ocasido da habilitagéo.

A proponente vencedora devera enviar e-mail do documento fiscal, imediatamente apds a emissao do mesmo, para o Departamento
de Compras através do e-mail: nfe@aguadoce.sc.gov.br).

A apresentagdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizard o pagamento, isentando o Municipio do
ressarcimento de qualquer prejuizo para a proponente vencedora.

Os pregos néo serdo reajustados.

O prego registrado podera ser revisado quando houver alteragao de valor, devidamente comprovada, podendo ocorrer de acordo
com o art. 65 da Lei 8.666/93 e alteragdes, mediante requerimento a ser formalizado pela proponente vencedora.

DO VALOR ESTIMADO E DOTAGAO ORGAMENTARIA
O valor total estimado para esta contratagdo é de R$ 46.629,40 (quarenta e seis mil, seiscentos e vinte e nove reais e quarenta
centavos).

As despesas provenientes da execucado deste edital corre¢do por conta de recursos proprios do municipio.

03.001 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA / DEPTO. DE SERVICOS GERAIS
2.006 — Realizacao de testes seletivos e concurso publico
22 -3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

DA FISCALIZAGAO

a) A contratante reserva-se o direito de efetuar a mais ampla fiscalizag&o do fornecimento do objeto, verificando se estéo sendo
cumpridos os termos contratuais, bem como as questdes de seguranga, ndo se excluindo a contratada da responsabilidade por
qualquer irregularidade.

b) A CONTRATANTE, reserva-se o direito de exigir, a qualquer momento, que o licitante vencedor execute teste de qualidade do
produto fornecido.

c) Designa como fiscal do contrato Naiara Rampazzo Balestrin, Assistente Administrativo, para acompanhar e fiscalizar o fiel
cumprimento das especificacdes desde Edital, a qual ficara responsavel pelo encaminhamento da autoriza¢do de pagamento
junto ao setor financeiro do Municipio.
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17.
17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.8.1.

17.8.2.

17.9.

17.10.

DAS DISPOSICOS GERAIS
As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de
oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratago.

A autoridade competente podera revogar a licitagao em face de razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocagéo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital, o licitante que no o fizer até o 3° (terceiro) dia Util que anteceder a
abertura dos envelopes. Apds este prazo a comunicagdo que venha a apontar falhas ou irregularidades que o viciaria, ndo tera
efeito de recurso.

Os casos omissos serdo dirimidos pelo Pregoeiro, com observancia da legislagdo regedora, em especial a Lei n° 8.666/93
atualizada, Lei n° 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006, e Decreto Municipal n° 093/2020.

No interesse do Municipio de Agua Doce, e sem que caiba as participantes qualquer reclamagdo ou indenizagéo, podera ser
adiada a abertura da licitagdo ou alteradas as condi¢des do Edital, obedecido o disposto no § 4° do art. 21 da Lei n° 8.666/93,
atualizada.

Informagbes fornecidas verbalmente por elementos pertencentes & Administragdo Municipal ndo seréo consideradas como
motivos para impugnagdes.

Integram o presente Edital:

Anexo | - Especificagdes do Objeto / Valor unitario maximo.
Anexo Il — Modelo de carta de apresentagéo.

Anexo lll - Minuta do Contrato

Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatorio do pregao, através de documento formal e enderegado ao Pregoeiro da Prefeitura
de Agua Doce.

Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro horas. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatério,
sera designada nova data para a realizagdo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos preferencialmente deverdo ser encaminhados pelo campo apropriado do site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Contatos preliminares relativos a este procedimento poderdo ser feitos pelos telefones (49) 3524-0000 ou e-mail
prefeitura@aguadoce.sc.gov.br.

Para dirimir questdes decorrentes do presente processo fica eleito o Foro da Comarca de Joagaba (SC), por mais privilegiado
que outro possa ser.

Agua Doce, SC, 22 de setembro de 2023

NELCI FATIMA TRENTO
BORTOLINI:51794926968

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Visto pela Assessoria Juridica
JESSICA ROMEIRO MOTA
OAB/SC n. 24.746
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PROCESSO LICITATQRIO N. 92/2023/PMAD
EDITAL DE PREGAO N. 58/2023/PMAD

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para realiza¢&o de Concurso Publico e Processo Seletivo, destinados a Prefeitura Municipal
e aos Fundos Municipais de Agua Doce/SC.

JUSTIFICATIVA

Considerando o comunicado recebido da empresa Metrépole Solugdes Governamentais, vencedora do processo licitatério para
contratacdo de empresa especializada para realizagdo de Concurso Publico e Processo Seletivo referente ao Edital 78/2023.

Considerando o pedido de desisténcia efetuado pela vencedora, solicitando a rescisdo contratual deferido pela Secretaria de
Administragéo e Fazenda.

Considerando a comunicagao interna do Departamento de Compras, Licitagdes e Convénios para a Secretaria de Administragéo
e Fazenda, sobre a auséncia de empresas habilitadas no Processo Licitatorio do Edital 78/2023, se faz necessaria a abertura de novo
processo para contratagdo de empresa especializada para realizagdo de Concurso Publico e Processo Seletivo destinados a Prefeitura
Municipal e aos Fundos Municipais de Agua Doce/SC.

Descrigao do Item

Item Descrigédo Quantidade Valor Total (Prego maximo)

Contratag&o de empresa especializada para realizagdo de Concurso
Publico e Processo Seletivo, destinados a Prefeitura Municipal e aos

01 Fundos Municipais de Agua Doce/SC, conforme descricdo dos 01
cargos, tipos de provas e demais especificagbes no Termo de 46.629,40
Referéncia.
Total 46.629,40

Para formagdo do prego maximo foi observado o prego contratado em outros Municipios, sendo realizada uma média por cargo,
observados os tipos de provas e as quantidades de questdes em condigdes semelhantes as exigéncias deste edital, sendo:

a) Das solicitagdes de orgamento, conforme comprovantes de encaminhamento de e-mail em anexo, apenas um proponente
encaminhou resposta.

b) Edital de Pregdo, processo licitatorio 94/2023, municipio de Ibiam - SC conforme publicagéo
https://ibiam.sc.gov.br/uploads/sites/321/2023/07/EDITAL-DE-LICITACAQO-094-EMPRESA-PARA-REALIZAR-CONCURSO-
PUBLICO-E-TESTE-SELETIVO.pdf

c) Edital de Dispensa de licitagdo para contratagdo da mesma espécie, realizada no municipio de Erval Velho, conforme publicagdo
no diario Oficial dos Municipios
https://ervalvelho.sc.gov.br/uploads/sites/389/2021/12/2265222 Edital 35 DL 14 Concurso.pdf
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Descrigdo dos cargos

CONCURSO PUBLICO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - 30 questdes: 5 matematica, 5 portugués, 10 conhecimentos gerais, 10 conhecimentos

especificos
Item Cargo CH Escolaridade/Habilitagao Vencimentos Vagas Tipo de
Semanal Prova
Médico Clinico Curso Superior em Medicina,
01 Geral - 20 horas 20 horas com Registro no Respectivo 13.247,86 CR Objetiva
Conselho Regional
Curso Superior em Medicina,
Médico com especializagdo em
02 Ginecologista 20 horas ginecologia e obstetricia e 14.693,10 CR Objetiva
g Registro no Respectivo
Conselho Regional
Curso Superior em Medicina,
03 Médico Pediatra | 20 horas com especializagao em 14.693,10 CR Objetiva
pediatria e Registro no
Respectivo Conselho Regional
Graduagao em Engenharia
04 Fiscal de Obras e 20 horas Civil e Registro no Consplho 3.199.66 CR Objetiva
Posturas Regional de Engenharia e
Agronomia CREA/SC
3° Grau Completo em
05 Fonoaudidlogo | 20horas | Fonodudiologia, comRegistro | 4 g5 47 CR Objetiva
no Respectivo Conselho
Regional
Curso superior na area, com
06 Nutricionista 40 horas respectivo registro no 6rgao 5.462,95 1+CR Objetiva
fiscalizador da profiss&o.
0 0 1 " iati
07 Professor 6° ao 9 20 horas Curso §uperlor espe~cn‘|co na 2.210.13 14CR Objletlva +
ano - Artes area de atuagao Titulos
Professor 6° ao 9° . - -
08 ano - 20 horas Curso §uperlor espe~cn‘|co na 2.210.13 CR Objletlva +
Portugués/inglés area de atuagao Titulos
Curso Superior de Licenciatura -
0 (o]
09 | Professort®aod® | oy as | Plena em Pedagogia— Séries | 2.210,13 CR Objetiva +
ano e Titulos
Iniciais
Curso Superior de Licenciatura -
0 (4]
10 Professor 1 ao S 20 horas | Plena em Pedagogia — Séries 2.210,13 CR Obj,etlva ¥
ano - Inglés Iniciai Titulos
niciais
Licenciatura em Educagéo -
11 Professorde | 1 oras Fisica e Registro no 2 564,60 CR Objetiva +
Educacao Fisica . . Titulos
Respectivo Conselho Regional
Ensino Superior Completo em
Professor de curso de Licenciatura de Objetiva +
12 Educagao Infantil 20 horas grgdu?gao plqu com 2.210.13 5+CR Titulos
habilitagao especifica para
docéncia na educagao infantil.
Licenciatura em Educagéo -
13 Profe§sor d © 40 horas Fisica e Registro no 5.130,26 CR ObJ’etlva ¥
Educagéo Fisica Titulos

Respectivo Conselho Regional
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14

Segundo Professor

20 horas

Licenciatura plena em
pedagogias - Po6s Graduagao
em Educagéo especial

2.210,13

1+CR

Objetiva +
Titulos

CARGOS DE NIVEL MEDIO OU TECNICO - 30 questdes: 5 matematica, 5 portugués, 10 conhecimentos gerais, 10

conhecimentos especificos

Item Cargo CH Escolaridade/Habilitagao Vencimentos Vagas Tipo de
Semanal Prova
Auxiliar Ensino Fundamental vigente a
15 L 40 horas época da sua concluséo e 1.934,77 4+CR Objetiva
Administrativo ! . »
conhecimentos de informatica
Auxiliar de . - -
16 . 40 horas Ensino Médio Completo 1.934,77 1+CR Objetiva
Almoxarifado
17 Monitor Social 40 horas Ensino Médio Completo 3.236,50 1+CR Objetiva
18 Fiscal de Tributos | 40 horas | _ CnSino medio completo + 3.236,50 CR Objetiva
conhecimento em informatica
Técnico em Curso de técnicp de -
19 Enfermagem 40 horas enfqrm?gem e registro no 3.236,50 02+CR Objetiva
orgao competente.
Ensino médio completo; faixa
Técnico Esportivo - preta; Curso de
20 Judd 20 horas | credenciamento na Federagéo 2.143,63 01+CR Objetiva
udo . P
Catarinense de Judd; Registro
no CREF
Licenciatura em musica e -
21 Instrutor de Canto e 10 horas Conhecimento Préatico em 1.719,79 CR Objpit'.v at
Coral pratica
Canto e Coral
Ensino Médio Completo e -
Instrutor de Banda e . - Objetiva +
22 Fanfarra 10 horas Conhecimento Pratico em 1.319,65 01+CR oratica
Fanfarra
Ensino Médio Completo e
23 Instrutor de karaté 10 horas conhe.cllmgnto Pratico na~A fea 1.319,65 01+CR Objpit'.v ax
com Filiagdo em Federagéo ou pratica
Confederagéo de Karaté
Técnico em Ensino Médio Completo e
24 » 40 horas curso de técnico em 3.236,50 14CR Objetiva
Informatica ; "
informatica
Ensino Médio Completo e
25 Agente de Apoio 40 horas Curso de Cuidador e/ou 1.934,77 2+CR Objetiva
Primeiros Socorros
% Auxiliar em Satde 40 horas Formag&o especifica para a 247852 01+ CR Objetiva

Bucal

atividade com registro no CRO
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27 Técnico em Saude 40 horas Eqrmagao espeglflca para a 3.236.50 14CR Objetiva
Bucal atividade com registro no CRO
Operador de Ensino Fundamental + CNH Objetiva +
28 Maquinas Pesadas 40 horas Minimo Categoria C 3.182,04 CR Pratica

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL OU ALFABETIZADO - 20 questdes: 5 matematica, 5 portugués, 10 conhecimentos

gerais
ltem Cargo CH Escolaridade/Habilitagao Vencimentos Vagas Tipo de
Semanal Prova
29 Agente Operacional | 40 horas Alfabetizado 1.770,36 01+CR Objetiva
Agente Operacional
30 Manutengéo e 40 horas Alfabetizado 1.770,36 01+CR Objetiva
Limpeza
o .
31 Merendeira 40 horas 5" Serie do Ensino 1.934,77 CR Objetiva
Fundamental
Operador de Ensino Fundamental + CNH Objetiva +
32 Maquinas Pesadas 40 horas Minimo Categoria C 3.182,04 CR Pratica
. Ensino Fundamental + Objetiva +
33 Motorista 40 horas CNH Categoria D ou superior 2478,52 2+CR Prética
PROCESSO SELETIVO
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - 20 questdes: 2 matematica, 5 portugués, 3 conhecimentos gerais, 10 conhecimentos
especificos
Item Cargo CH Escolaridade/Habilitagao Vencimentos Vagas Tipo de
Semanal Prova
Curso Superior em Medicina,
34 Médico Pediatra | 20 horas com especializagao em 14.693,10 CR Objetiva
pediatria e Registro no
Respectivo Conselho Regional
0 o 1 " iati
35 Professor 6° ao 9 20 horas Curso §uperlor espe~cn‘|co na 2.210.13 CR Objletlva +
ano - Artes area de atuagéo Titulos
0 o 1 " iati
36 Professor'6 a 9 20 horas Curso §uperlor espe~cn‘|co na 2.210.43 CR Objletlva +
ano - Historia area de atuagao Titulos
0 ] 1 i iati
37 Professor 6 a0 9 20 horas Curso fSupenor espe~0|f|co na 2.210.13 CR ObJ’etlva +
ano - Geografia area de atuagao Titulos
Curso Superior de Licenciatura -
0 (o]
3g | Professort®aod® | oy a6 | Plena em Pedagogia - Séries | 2.210,13 foscr | Obletva+
ano e Titulos
Iniciais
Licenciatura em Educagao -
39 Profes~sor d © 20 horas Fisica e Registro no 2.564,60 CR Obj,etlva ¥
Educagéo Fisica . , Titulos
Respectivo Conselho Regional
Ensino Superior Completo em
Professor de curso de Licenciatura de Obietiva +
40 ~ . 20 horas graduacao plena com 2.210,13 10+CR )
Educacéo Infantil I oo Titulos
habilitago especifica para
docéncia na educago infantil.
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Professor de

Licenciatura em Educagéo

Objetiva +

41 JO 40 horas Fisica e Registro no 5.130,26 CR g
Educagao Fisica . . Titulos
Respectivo Conselho Regional
Licenciatura plena em Obietiva +
42 Segundo Professor | 20 horas | pedagogias - Pés Graduagao 2.210,13 CR Tjitulos

em Educagao especial

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL OU ALFABETIZADO - 20 questdes: 5 matemética, 5 portugués, 10 conhecimentos gerais

CH . A . Tipo de
Item Cargo Semanal Escolaridade/Habilitagao Vencimentos Vagas Prova
43 Agente Operacional | 40 horas Alfabetizado 1.770,36 CR Objetiva
Agente Operacional
44 Manutengéo e 40 horas Alfabetizado 1.770,36 CR Objetiva
Limpeza
o .
45 Merendeira 40 horas 5? Série do Ensino 193477 CR Objetiva
Fundamental
Operador de Ensino Fundamental + CNH Objetiva +
46 Méquinas Pesadas 40 horas Minimo Categoria C 3.182,04 CR Prética
. Ensino Fundamental + Objetiva +
4 Motorista 40 horas CNH Categoria D ou superior 2478,52 CR Prética

PROCESSO SELETIVO - EMPREGO PUBLICO

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL OU ALFABETIZADO - 20 questdes: 2 matematica, 5 portugués, 3 conhecimentos
gerais, 10 conhecimentos especificos

Item Cargo CH Escolaridade/Habilitagao Vencimentos Vagas Tipo de
Semanal Prova
48 Age”éengznﬁgg‘bate 40horas |  Ensino Médio Completo 2.424,00 2+ CR Objetiva
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - 20 questdes: 2 matematica, 5 portugués, 3 conhecimentos gerais, 10 conhecimentos
especificos

Curso Superior de Psicologia

49 Psicélogo CAPS 40 horas com registro no respectivo 5.462,95 CR Objetiva

Conselho
Artesio em Ensino médio e certificado de
50 | programas da saide | 20 horas | "0 TTO 4010raS 06 AUISO |y 30, g 01+CR | Objetiva
-CAPS e artgsanato ou ca~rte|ra
nacional de artes&o.
Médico com formagao em

51 Médico CAPS | 20horas | S2udemental, comRegisiode | 45 44564 | 14 cR | Objetiva

Qualificagdo de Especialidade T
-RQE.

52 Médico CAPS | 20 horas | Medico Clinico Geral com Pos | 44 aog 45 01+CR | Objetiva

Graduagdo em Saude Mental.
Assistente Social - Curso Superior em Servigo

53 CAPS 40 horas Social, com Registro no 5.462,95 01+CR Objetiva

Respectivo Conselho Regional
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2 DA FORMA DE EXECUGAO

2.1. A Contratacdo abrangera todos os procedimentos referentes a realizagdo do concurso publico e do processo seletivo,
compreendendo:

2.1.1. Todas as etapas dos servicos, objeto do presente Edital, deverdo ser totalmente executadas no prazo de até 70 (setenta) dias,
contados da data da assinatura do Contrato, devendo o Edital para inicio do certame ser publicado em até 15 (quinze) dias da assinatura
do contrato.

2.1.2. Elaboracéo do edital de abertura das inscri¢des, incluindo todos os elementos normativos do concurso publico e do processo
seletivo, conteudo programatico e bibliografia, em conformidade com as instrugdes do Tribunal de Contas de Santa Catarina, tendo a
prévia aprovagdo do Contratante.

2.1.3. Todos os atos inerentes ao concurso publico € ao processo seletivo deverdo ser informatizados, desde as inscrigdes até o seu
resultado final, sendo:

a) Divulgados na home page da Contratada, sendo de responsabilidade da Contratada elaborar banco de dados dos candidatos, contendo
no minimo: nome do candidato e respectivo CPF, endereco, telefone fixo e/ou celular, e-mail e n° de inscri¢do, a ser fornecido para a
Prefeitura de Agua Doce quando da divulgacdo do Resultado Final.

b) A Contratada devera disponibilizar a estrutura necessaria para a realizagéo das inscri¢des, por meio eletronico, que deverao ser pagas
através de boleto bancario, direcionando o valor diretamente para a conta fornecida pelo Municipio.

¢) Todo o processo devera ser divulgado na home page da Prefeitura de Agua Doce.

2.1.4. Os valores a serem pagos pelos candidatos, para o Concurso Publico, a titulo de inscri¢do, constituir-se-do em receita ao
Erario Municipal, sendo:

a) Valor de R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel fundamental/ alfabetizado;

b) Valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de nivel médio e técnico;

c) Valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os cargos de nivel superior;

2.1.5. Os valores a serem pagos pelos candidatos, para o processo seletivo, a titulo de inscri¢ao, constituir-se-do em receita ao
Erario Municipal, sendo:

a) Valor de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel fundamental/ alfabetizado;

b) Valor de R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de nivel médio e técnico;

c) Valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de nivel superior;

2.1.6. As provas objetivas para o concurso publico deverdo conter:

i. Para os cargos de Nivel Fundamental ou Alfabetizado: 30 (trinta) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
(A, B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica, 10 (dez) questdes de conhecimentos
gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

ii. Para os cargos de Nivel Médio ou Técnico: 30 (trinta) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e
D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica e 10 (dez) questdes de conhecimentos gerais e
10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

iii. Para os cargos de Nivel Superior: 30 (trinta) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D), sendo
5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica e 10 (dez) questdes de conhecimentos gerais e 10 (dez)
questdes de conhecimentos especificos.

2.1.6.1. As provas do Concurso Publico seréo realizadas no periodo matutino.

2.1.6.2. As provas praticas do Concurso Publico deverdo acontecer no final de semana subsequente a realizago das provas objetivas,
conforme as datas e horarios disponibilizados no edital.

2.1.7. As provas objetivas para o processo seletivo deverdo conter:

i. Para os cargos de Nivel Fundamental ou Alfabetizado: 20 (vinte) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
(A, B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés) questdes de conhecimentos
gerais e 10 (dez) questbes de conhecimentos especificos.

ii. Para os cargos de Nivel Médio ou Técnico: 20 (vinte) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D),
sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés) questdes de conhecimentos gerais e 10 (dez)
questdes de conhecimentos especificos.

iii. Para os cargos de Nivel Superior: 20 (vinte) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D), sendo
5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés) questdes de conhecimentos gerais e 10 (dez)
questdes de conhecimentos especificos.

2.1.7.1. As provas do Processo Seletivo serdo realizadas no periodo vespertino.

2.1.7.2. As provas praticas do Processo Seletivo deverdo acontecer no final de semana subsequente a realizagdo das provas objetivas,
conforme as datas e horarios disponibilizados no edital.

2.1.8. Apreciar todas as inscriges e homologag&o das mesmas.

2.1.9. Mapear, preparar, inspecionar e organizar os locais de provas.

2.1.10. Treinar a equipe de coordenac&o e fiscalizagéo.

2.1.11. As despesas de contratagao e treinamento da equipe de fiscalizagao das salas sdo de obrigagdo da Contratada.
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2.1.12. Elaborar, reproduzir, aplicar e corrigir as provas objetivas.

2.1.13. As provas deverdo ser impressas em ambiente altamente sigiloso e confidencial, em quantidade suficiente, incluindo reservas.
2.1.14. As provas dever&o ser acondicionadas em envelope lacrado e indevassavel e serem entregues no dia e horério estipulado para
arealizag&o do Concurso Publico e do Processo Seletivo, nas salas determinadas para tal. Os envelopes dever&o ser abertos na presenga
dos fiscais e dos candidatos. Ao término da aplicagdo das provas, as mesmas deverao ser lacradas novamente, na presenca dos fiscais
e dos 03 (trés) candidatos remanescentes na sala, os quais deverdo rubricar o lacre.

2.1.15. O Municipio disponibilizara para a realizagdo das provas, o Centro Educacional Municipal Frei Silvano, sito a Rua Dom Daniel
Hostin, 245, Bairro Vila Nova, Agua Doce (SC). Se necessario outros locais para acomodar todos os candidatos, ficara a cargo da
Contratante.

2.2.16. Cada sala devera ter no minimo, 02 (dois) fiscais, cuja selegao e remuneragéo serdo de responsabilidade da empresa contratada.
A contratada deveré ainda:

2.2.17. Fornecer o gabarito oficial no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés o término de aplicagao das provas objetivas.
2.2.18. Corrigir as provas por leitura dptica.

2.2.19. Emitir, em sistema informatizado de Relatérios Parciais em todas as fases do certame.

2.2.20. Analisar os Recursos das Inscri¢des, das Provas e do Resultado Final, com emiss&o de parecer individualizado.

2.2.21. Emitir a relacéo de classificados.

2.2.22. Apreciar os recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o resultado, com emissdo de parecer
individualizado.

2.2.23. Montar do relatério (parciais e finais) com todos os atos decorrentes da realizagdo do processo seletivo.

2.2.24. Disponibilizar apoio técnico-juridico em todas as etapas do processo seletivo.

2.2.25. A Contratada devera executar seus trabalhos sobre a orientagdo da Comissdo de Acompanhamento do processo seletivo,
composta por 4 (quatro) servidores do Municipio, sendo no minimo 1 (um) efetivo.

2.2.26. Os critérios de desempate deverdo contar com recurso avangado de modo a ndo permitir empates técnicos entre candidatos.
2.2.27. O objeto da presente licitag&o néo podera ser cedido ou transferido, no todo ou em parte, para terceiros.

2.2.28. A Contratada devera estabelecer contato com o Municipio imediatamente ap6s a homologac&o deste Processo de Licitagdo para
iniciar a elaboragéo dos editais e adotar todas as medidas cabiveis para que as a¢des acontegam dentro dos prazos previstos.

2.2.14. A empresa vencedora devera entregar em tempo habil os arquivos eletrénicos necessarios para o cumprimento de obrigagdes
acessorias referente ao e-Sfinge do Tribunal de Contas, nos moldes e formatos do layout da Betha Sistema.

3 DA QUALIFICAGAO TECNICA DA CONTRATADA

3.1. Declaragéo de que, caso seja declarada vencedora do certame, empregara na execugao dos servigos, profissionais devidamente
habilitados, em niimero suficiente para atendimento ao objeto do edital.

3.2. Relag&o da equipe que se responsabilizara pelos trabalhos, acompanhada da qualificagdo de cada um, com curriculum, sendo, no
minimo, composta por:

3.2.1. A equipe técnica devera ser composta, de, no minimo:

a) 01 Administrador;

b) 01 Coordenador Geral;

c) 01 Consultor de TI.

3.2.2. Equipe responsavel pela elaboragéo das provas:

a) 01 Professor/Especialista em Portugués;

01 Professor / Especialista em Matematica;

01 Professor/Especialista de Conhecimentos Gerais;

01 Advogado.

c) Comprovagéo de que, pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos integrantes da equipe responsavel pela elaboragéo das provas,
tenha pés-graduacéo em nivel de especializagéo e/ou mestrado efou doutorado, mediante apresentagdo de cdpias autenticadas dos
diplomas/certificados de nivel superior e de pos-graduagdo em qualquer area, devidamente registrados no Ministério da Educagao.

d) Apresentar Certiddo de Registro do Responsavel Técnico junto ao CRA (Conselho Regional de Administracdo) com VINCULO
COMPROVADO COM A EMPRESA POR CARTEIRA DE TRABALHO OU CONTRATO. FICA DISPENSADO A COMPROVAGAO DE
VINCULO CASO O RESPONSAVEL TECNICO FAGA PARTE DA SOCIEDADE DA EMPRESA, DEVIDAMENTE REGISTRADO NO
CONTRATO SOCIAL,;

e) A licitante devera comprovar o atendimento as exigéncias, através de um ou mais Certiddo (8es) ou Atestado(s) de capacidade
técnica(s), emitido(s) em nome da empresa licitante, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, comprovando ter
executado servigo similar e compativel com o objeto da licitagéo. As parcelas de maior relevancia técnica que deverao ser comprovadas,
como seguem relacionadas abaixo:

e.1) Realizag&o de Concurso Publico e/ou Processo Seletivo, com, no minimo, 25 (vinte e cinco) cargos homologados;

e.2) Comprovac&o de ter realizado Concurso Publico e/ou Processo Seletivo cuja sele¢éo contemple provas dos tipos: objetiva, pratica e
de titulos.

—_— ==
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d
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4 DO FORNECIMENTO

4.1. O recebimento definitivo do objeto desta licitagdo, ndo exime o fornecedor de ser responsabilizado, dentro das penalidades previstas
na Lei 8.666/93 e alterages, pela ma qualidade que venha a ser constatada durante o uso, dentro do prazo de validade, dos produtos
fornecidos.

4.2. Designa como fiscal do contrato Naiara Rampazzo Balestrin, Assistente Administrativo, para acompanhar e fiscalizar o fiel
cumprimento das especificagdes desde Edital, a qual ficara responsavel pelo encaminhamento da autorizagdo de pagamento junto ao
setor financeiro do Municipio.

5 DO DOCUMENTO FISCAL E PAGAMENTO:
5.1. A Contratada devera apresentar, Nota Fiscal da propria empresa, a qual sera encaminhada para pagamento apds o recebimento e
o aceite, sendo realizado em duas etapas:

a) 12 parcela apos homologacéo das inscri¢des, apds parecer da Comisséo responsavel pelo acompanhamento do certame.
b) 22 parcela ap6s homologagao do resultado definitivo e apds parecer da Comissao responsavel pelo acompanhamento do certame.

Clair Antonio Gemelli
Secretario de Administragao e Fazenda
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PROCESSO LICITATS')RIO N. 92/2023/PMAD
EDITAL DE PREGAO N. 58/2023/PMAD

ANEXO I

MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO

Através da presente, indicamos o(a) Sr.(a) , portador(a) do documento de Identidade n°

inscrito no CPF/MF sob o n° , telefone () , e-mail , residente e domiciliado na

, bairro , o Municipio de , ___, aparticipar do Processo de Licitag&o n°
92/2023/PMAD, instaurado pelo Municipio de Agua Doce — SC, na modalidade Pregao Eletronico n° 58/2023/PMAD, outorgando-lhe
poderes para pronunciar-se em nome da empresa , CNPJ n° , bem como,

para assinatura da respectiva Ata de Registro de Pregos, caso a empresa seja vencedora neste processo.

Em caso de ser declarada como vencedora deste certame os pagamentos devidos deverdo ser realizados na conta corrente n°

, agéncia , Banco de titularidade da empresa acima identificada.

,em de 20__

Identificag&o e Assinatura do Representante Legal da Licitante

Observagoes:

1. Caso o indicado seja sécio, proprietéario ou dirigente da empresa proponente, 0 mesmo deveré constar no ato constitutivo
ou no contrato social, apresentado por ocasido da Habilitagdo neste processo, devendo estar expresso seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigages em decorréncia de tal investidura.

2. Casooindicado seja preposto da empresa proponente, sera solicitado instrumento procuratério, com a delegagao de poderes
para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.
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PROCESSO LICITATS')RIO N. 92/2023/PMAD
EDITAL DE PREGAO N. 58/2023/PMAD

ANEXO I
MINUTA DO CONTRATO
O MUNICIPIO DE AGUA DOCE/SC, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n°

82.939.398/0001-90, com sede administrativa na Praca Jodo Macagnan, 322, em Agua Doce/SC, neste ato representado por sua Prefeita
Municipal, NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, brasileira, casada, inscrito no CPF/MF n° 517.949.269-68, residente e domiciliado

neste Municipio de Agua Doce/SC, de ora em diante denominado CONTRATANTE e ....................... , pessoa juridica de direito privado,
comsedenaRua................. N L ,nacidadede.................evvvnee ,inscritano CNPJ/MF sobn® ...,
representada por .................. , nacionalidade, estado civil, profisséo, residente e domiciliado na Rua ...................... , n°
....................... , M L.iiiiiiiiiiiiieeeeee......., portador da cédula de identidade n° ......................... e inscrito no CPF/MF sob n°

................................... , denominada simplesmente CONTRATADA, celebram o presente CONTRATO, mediante clausulas e
condigbes que aceitam, ratificam e outorgam na forma abaixo estabelecida, tudo de acordo com o capitulo Il da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes, e o Processo Licitatdrio n° 92/2023/PMAD, instaurado através do Edital de Pregao Eletronico n° 58/2023/PMAD, homologado
em , 0 qual é parte integrante do presente instrumento:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUGAO

1.1, O presente Contrato tem por objeto a realizagéo, pela CONTRATADA, de Concurso Publico e Processo Seletivo, destinados a
Prefeitura Municipal de Agua Doce e aos Fundos Municipais, conforme especificagdes constantes do Anexo | que integra este
Edital, para atuarem junto ao Municipio de Agua Doce/SC.

1.2. A Contratagdo abrangera todos os procedimentos referentes a realizagdo do concurso publico e do processo seletivo,
compreendendo:

1.2.1. Todas as etapas dos servicos, objeto do presente Edital, deverdo ser totalmente executadas no prazo de até 70 (setenta) dias,
contados da data da assinatura do Contrato, devendo o Edital para inicio do certame ser publicado em até 15 (quinze) dias da
assinatura do contrato.

1.2.2. Elaborag&o do edital de abertura das inscrigdes, incluindo todos os elementos normativos do concurso publico e do processo
seletivo, conteudo programatico e bibliografia, em conformidade com as instrugées do Tribunal de Contas de Santa Catarina,
tendo a prévia aprovagéo do Contratante.

1.2.3. Todos os atos inerentes ao concurso publico e ao processo seletivo deverdo ser informatizados, desde as inscrigdes até o seu
resultado final, sendo:

a) Divulgados na home page da Contratada, sendo de responsabilidade da Contratada elaborar banco de dados dos candidatos,
contendo no minimo: nome do candidato e respectivo CPF, endereco, telefone fixo e/ou celular, e-mail e n° de inscrigéo, a
ser fornecido para a Prefeitura de Agua Doce quando da divulgacdo do Resultado Final.

b) A Contratada devera disponibilizar a estrutura necessaria para a realizagéo das inscrigdes, por meio eletrénico, que deverao
ser pagas através de boleto bancario, direcionando o valor diretamente para a conta fornecida pelo Municipio.

¢) Todo o processo devera ser divulgado na home page da Prefeitura de Agua Doce.

1.2.4. Os valores a serem pagos pelos candidatos, para o Concurso Publico, a titulo de inscrigdo, constituir-se-do em receita ao Erario
Municipal, sendo:
a) Valor de R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel fundamental/ alfabetizado;
b) Valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de nivel médio e técnico;
c) Valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os cargos de nivel superior;

1.2.5. Os valores a serem pagos pelos candidatos, para o processo seletivo, a titulo de inscri¢do, constituir-se-do0 em receita ao Erario
Municipal, sendo:
a) Valor de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel fundamental/ alfabetizado;
b) Valor de R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de nivel médio e técnico;
c) Valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de nivel superior;
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1.2.6. As provas objetivas para o concurso publico deverao conter:

i. Para os cargos de Nivel Fundamental ou Alfabetizado: 30 (trinta) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica, 10 (dez) questdes
de conhecimentos gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

ii. Para os cargos de Nivel Médio ou Técnico: 30 (trinta) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A,
B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica e 10 (dez) questdes de
conhecimentos gerais € 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

iii. Para os cargos de Nivel Superior: 30 (trinta) questdes inéditas, de mltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D),
sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica e 10 (dez) questdes de conhecimentos
gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

1.2.6.1.As provas do Concurso Publico serao realizadas no periodo matutino.

1.2.6.2.As provas préticas do Concurso Publico deverdo acontecer no final de semana subsequente & realizagéo das provas objetivas,
conforme as datas e horarios disponibilizados no edital.

1.2.7. As provas objetivas para o processo seletivo deverdo conter:

i. Para os cargos de Nivel Fundamental ou Alfabetizado: 20 (vinte) questbes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés) questbes
de conhecimentos gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

ii. Para os cargos de Nivel Médio ou Técnico: 20 (vinte) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A,
B, C e D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés) questdes de
conhecimentos gerais € 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

iii. Para os cargos de Nivel Superior: 20 (vinte) questdes inéditas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e
D), sendo 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 2 (duas) questdes de Matematica, 3 (trés) questbes de conhecimentos
gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos.

1.2.7.1.As provas do Processo Seletivo serdo realizadas no periodo vespertino.

1.2.7.2.As provas préticas do Processo Seletivo deverdo acontecer no final de semana subsequente a realizagdo das provas objetivas,
conforme as datas e horarios disponibilizados no edital.

1.2.8. Apreciar todas as inscri¢des e homologagdo das mesmas.

1.2.9. Mapear, preparar, inspecionar e organizar os locais de provas.

1.2.10. Treinar a equipe de coordenacéo e fiscalizagao.

1.2.11. As despesas de contratagéo e treinamento da equipe de fiscalizag&o das salas sdo de obrigagdo da Contratada.

1.2.12. Elaborar, reproduzir, aplicar e corrigir as provas objetivas.

1.2.13. As provas deverdo ser impressas em ambiente altamente sigiloso e confidencial, em quantidade suficiente, incluindo reservas.

1.2.14. As provas dever&o ser acondicionadas em envelope lacrado e indevassavel e serem entregues no dia e horério estipulado para
a realizagdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo, nas salas determinadas para tal. Os envelopes deveréo ser abertos na
presenca dos fiscais e dos candidatos. Ao término da aplicagdo das provas, as mesmas deverdo ser lacradas novamente, na
presenca dos fiscais € dos 03 (trés) candidatos remanescentes na sala, os quais deverao rubricar o lacre.

1.2.15. O Municipio disponibilizara para a realizagéo das provas, o Centro Educacional Municipal Frei Silvano, sito a Rua Dom Daniel
Hostin, 245, Bairro Vila Nova, Agua Doce (SC). Se necessario outros locais para acomodar todos os candidatos, ficard a cargo
da Contratante.

1.2.16. Cada sala devera ter no minimo, 02 (dois) fiscais, cuja sele¢éo e remuneragao serao de responsabilidade da empresa contratada.

A contratada devera ainda:

1.2.17. Fornecer o gabarito oficial no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s o término de aplicagdo das provas objetivas.
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1.2.18. Corrigir as provas por leitura dptica.
1.2.19. Emitir, em sistema informatizado de Relatorios Parciais em todas as fases do certame.

1.2.20. Analisar os Recursos das Inscri¢cdes, das Provas e do Resultado Final, com emisséo de parecer individualizado.
1.2.21. Emitir a relagdo de classificados.

1.2.22. Apreciar os recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o resultado, com emisséo de parecer
individualizado.

1.2.23. Montar do relatorio (parciais e finais) com todos os atos decorrentes da realizagao do processo seletivo.
1.2.24. Disponibilizar apoio técnico-juridico em todas as etapas do processo seletivo.

1.2.25. A Contratada devera executar seus trabalhos sobre a orientagdo da Comissdo de Acompanhamento do processo seletivo,
composta por 4 (quatro) servidores do Municipio, sendo no minimo 1 (um) efetivo.

1.2.26. Os critérios de desempate deverdo contar com recurso avangado de modo a ndo permitir empates técnicos entre candidatos.
1.2.27. O objeto da presente licitagdo ndo podera ser cedido ou transferido, no todo ou em parte, para terceiros.

1.2.28. A Contratada devera estabelecer contato com o Municipio imediatamente apos a homologagao deste Processo de Licitagao para
iniciar a elaboragéo dos editais e adotar todas as medidas cabiveis para que as a¢des acontegam dentro dos prazos previstos.

1.2.29. A empresa vencedora devera entregar em tempo habil os arquivos eletronicos necessarios para o cumprimento de obrigagdes
acessorias referente ao e-Sfinge do Tribunal de Contas, nos moldes e formatos do layout da Betha Sistema.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo para a execugdo de todas as etapas dos servicos, objeto do presente Edital, deverdo ser totalmente executadas no prazo

de até 70 (setenta) dias, contados da data da assinatura do Contrato, devendo o Edital para inicio do certame ser publicado em até 15
(quinze) dias da assinatura do contrato.

2.2. O prazo de validade do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ocorrer prorrogagéo, observado o
disposto na Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
3.1. O valor total dos servicos ora contratados € de RS ........... ([ eereremrem e ).
3.2. O valor pela prestacéo de servigos ja inclui;

3.2.1. Todas as despesas com locomog&o, alimentagao, estadas, encargos e obrigagdes tributarias, sociais trabalhistas e previdenciarias,
incidentes, impostos e taxas, ndo sendo admitidos quaisquer outros adicionais, apés a abertura dos envelopes.

3.2.2. Quaisquer outras despesas necessarias a plena execugéo do objeto contratado.
CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO, DO DOCUMENTO FISCAL, DO REAJUSTE E DA REVISAO
4.1. O pagamento serd realizado em duas parcelas:
a) 12 parcela apos homologagao das inscri¢des, apos parecer da Comissao responsavel pelo acompanhamento do certame.
b) 22 parcela apds homologagao do resultado definitivo e apds parecer da Comissao responsavel pelo acompanhamento do

certame.

4.1.2. O pagamento seré efetuado por meio de transferéncia bancéria, cujos dados (banco, agéncia, nimero da conta, titularidade)
deverdo ser informados pela proponente na proposta de precos.

P&gina 26 de 30



4.1.3. A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido em nome da Unidade requisitante e ter a mesma Razéo
Social e CNPJ dos documentos apresentados por ocasido da habilitagéo.

4.1.4. O CONTRATADO devera enviar por e-mail o0 documento fiscal, imediatamente ap6s a emisséo do mesmo, para o Departamento
de Compras e Licitagdes através do e-mail: nfe@aguadoce.sc.gov.br.

4.1.5. A apresentagdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizard o pagamento, isentando o Municipio do
ressarcimento de qualquer prejuizo para 0 CONTRATADO.

4.1.6. No valor ora contratado ja estdo incluidos os impostos, taxas, seguros e fretes, todas as despesas que se fizerem necessarias
durante o periodo de execugao dos servigos, despesas de locomogéo, diarias, hospedagem e alimentagéo, quando do deslocamento e
permanéncia no Municipio para a prestagdo dos servigos, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, assim como os relativos a
uniformes, crachas e EPI's, bem como os de indenizagdo devida a terceiros por fatos oriundos dos servigos contratados da qual a
contratada der causa, além de quaisquer outras despesas incidentes sobre o Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

5.1. As despesas decorrentes do fornecimento do objeto do presente Contrato correréo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias:
03.001 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA / DEPTO. DE SERVIGOS GERAIS

2.006 — Realizacao de testes seletivos e concurso publico

22 -3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1. Responsabilidades do CONTRATANTE:

6.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias a execucao do presente processo.

6.1.2. Efetuar todas as publicagdes legais relativas ao Concurso Publico e Processo Seletivo.

6.1.3. Ceder os locais indicados para a realizagao das provas objetivas.

6.1.4. Receber os eventuais recursos administrativos e encaminha-los a CONTRATADA para julgamento.

6.1.5. Designar a Comisséo Coordenadora.

6.1.6. Fiscalizar a execugédo do Contrato.

6.1.7. Manter pessoas ou constituir Comiss&o Especial, visando a fiscalizagdo da execugdo do Contrato.

6.1.8. Providenciar a publicagao resumida do presente Contrato, até 0 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao de sua assinatura.

6.1.9. Subsidiar a CONTRATADA com informagdes necessarias ao fiel e integral cumprimento do Contrato.

6.1.10. Comunicar @ CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia que interfira na execugéo dos servigos.

6.1.11. Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com a clausula quarta do presente Contrato.

6.2. Responsabilidades da CONTRATADA:

6.2.1. Elaborar o edital de abertura das inscri¢des, incluindo todos os elementos normativos do Concurso Publico e Processo Seletivo,
conteudo programatico e bibliografia, prova pratica, em conformidade com as instrugdes do Tribunal de Contas, tendo a prévia aprovagao
do CONTRATANTE.

6.2.2. Elaborar 0 modelo de todos os demais editais necessarios, tais como: recursos, homologagéo das inscrigées, divulgacdo de

resultado das provas, julgamento de recursos, convocagao para provas, homologacao do resultado final e classificagdo dos candidatos e
outros que se fizerem necessarios.
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6.2.3. Divulgar o processo seletivo em home page propria, incluindo a publicagdo de todos os editais na integra, para os candidatos
interessados terem acesso.

6.2.4. Disponibilizar link para acesso pela home page do Municipio de Agua Doce.

6.2.5. Prestar informagdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e por telefone, em todas as fases do Concurso Publico e Processo
Seletivo.

6.2.6. Fornecer o modelo de ficha de inscrigao.

6.2.7. Disponibilizar a estrutura necessaria para a realizagéo das inscrigdes, por meio eletronico, que deverao ser pagas através de boleto
bancario, direcionando o valor diretamente para a conta fornecida pelo Municipio.

6.2.8. Apreciar todas as inscri¢ées e elaborar o edital de homologag&o das mesmas.

6.2.9. Montar o banco de dados dos candidatos, contendo, no minimo: nome do candidato, n° de inscrigdo, CPF, enderego e telefone e
fornecer a Prefeitura de Agua Doce quando da divulgag&o do Resultado Final.

6.2.10. Elaborar, digitar, proceder a revis&o técnica e reproduzir as provas objetivas, que serdo de responsabilidade dos profissionais
técnicos, que deverdo compor banca da CONTRATADA, devidamente cadastrados junto a seu érgdo de classe, de acordo com o0 nimero
de inscritos.

6.2.11. Imprimir as provas em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo reservas.

6.2.12. Acondicionar as provas em envelopes lacrados e indevassaveis, 0s quais seréo entregues nos dias e horérios estipulados para a
realizagdo do processo seletivo, nas salas determinadas para tal. Os envelopes serdo abertos na presenga dos fiscais e dos candidatos.
Ao término da aplicagdo das provas, as mesmas deverdo ser lacradas novamente, na presenca dos fiscais e dos 03 (irés) candidatos
remanescentes na sala, os quais dever&o rubricar o lacre.

6.2.13. Elaborar o layout e imprimir os cartdes-resposta, para corre¢éo por sistema de leitura dptica.

6.2.14. Transportar e entregar as provas nos respectivos locais de aplicagdo sem 6nus para a CONTRATANTE.

6.2.15. Elaborar atas e listas de presenga em todas as fases do certame.

6.2.16. Sinalizar o espago fisico destinado a realizagéo das provas.

6.2.17. Aplicar as provas.

6.2.18. Responsabilizar-se pela contratagdo e pelo pagamento dos fiscais, em niimero suficiente para o pleno atendimento do objeto.

6.2.19. Proceder ao devido treinamento dos fiscais designados.

6.2.20. Fornecer atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades dos casos apresentados
(motora, auditiva, visual).

6.2.21. Fornecer o gabarito oficial, no primeiro dia Util apds a data da aplicagao das provas, disponibilizando o gabarito e o caderno de
provas no site do Municipio e da empresa.

6.2.22. Proceder a corregao das provas por sistema de leitura 6ptica.
6.2.23. Examinar e julgar eventuais recursos relativos as provas, com emisséo de parecer individualizado.
6.2.24. Recorrigir as provas e fornecer novos relatérios e ordem classificatéria, por forga de recursos interpostos, se for o caso.

6.2.25. Emitir relatérios em sistema informatizado, em todas as fases do certame.
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6.2.26. Fornecer o banco de dados dos candidatos e dos relatorios de todas as fases do processo, em meio magnético.

6.2.27. Montar dossié e entrega-lo ao CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da realizag&o do processo seletivo.
6.2.28. Fornecer apoio técnico-juridico em todas as etapas do processo seletivo.

6.2.29. Cumprir o disposto no presente Contrato, obedecendo ao objeto e as disposicdes legais contratuais, prestando-os dentro dos

padrdes de qualidade, continuidade e regularidade.

6.2.30. Manter, durante toda a execuc&do do Contrato, em compatibilidade com as obrigages por ela assumidas, todas as condi¢bes de
habilitagao e qualificagdo exigidas no Edital.

6.2.31. Refazer, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, os servigos impugnados pelo mesmo.

6.2.32. Manter o mais absoluto sigilo com relag&o a toda e qualquer informagéo referente ao contetido e ao gabarito das provas, devendo
ser tratada como informacéo sigilosa.

6.2.33 Assinar Termo de Confidencialidade e Sigilo na data da assinatura deste contrato.

6.2.34. Utilizar somente mao de obra especializada, na execugéo dos servigos objeto deste Contrato, responsabilizando-se integralmente
pela qualidade dos mesmos.

6.2.35. Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administragao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao
do Contrato.

6.2.36. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributérios, sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e de
gerenciamento, resultantes da execugao do Contrato.

6.2.37. A empresa vencedora devera entregar em tempo habil os arquivos eletrénicos necessarios para o cumprimento de obrigagdes
acessorias referente ao E-Sfinge do Tribunal de Contas, nos moldes e formatos do layout da Betha Sistema.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Nos termos do artigo 7° da Lei 10.520/2002, se a CONTRATADA, convocada no prazo estipulado, ndo celebrar o Contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficaré impedida de licitar
e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera descredenciada nos sistemas de cadastramento de fornecedores,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais.

7.2. O atraso injustificado no fornecimento sujeitara a CONTRATADA & multa de mora, no valor de R$ 100,00 (cem reais) por dia de
atraso.

7.3. A multa aludida acima ndo impede que a Administrag&o aplique as outras sangdes previstas em Lei.
7.4. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA:

7.4.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA n&o for suficiente para cobrir o valor da multa, fica esta obrigada a recolher a importancia
devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicag&o oficial.

7.4.2. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA ao Municipio, este sera encaminhado para
inscrigéo em divida ativa.

7.5. Na aplicacéo das penalidades seréo admitidos os recursos previstos em lei, garantido o contraditério e a ampla defesa.
CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL
8.1. O Contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XVII, do art. 78, da Lei 8.666/93.
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b) Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizagdo de aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, ndo cabendo
indenizagdo a qualquer uma das partes, resguardando-se o interesse publico.
c) Judicialmente, nos termos da legislagéo vigente

8.2. O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigagdes legais e/ou contratuais, assegura ao CONTRATANTE o direito
de rescindir o Contrato a qualquer tempo, independente de aviso, interpelagéo judicial e/ou extrajudicial.

8.3. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir total ou parciaimente o presente Contrato, desde que seja
administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico, conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e
alteragdes, sem que assista a CONTRATADA, direito algum de reclamagdes ou indenizagéo, com excegéo da resciséo com fulcro no art.
78, Xl a XVII, em que sera observado o disposto no art. 79, § 2°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
9.1. O objeto do presente Contrato no podera ser cedido ou transferido, no todo ou em parte.

CLAUSULA DEZ - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

10.1. Os servigos serdo acompanhados e fiscalizados pela servidora Naiara Rampazzo Balestrin, Assistente Administrativo, que anotara
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo da mesma, determinando o que for necessario a regularizagéo
das faltas ou defeitos observados.

10.2. A CONTRATADA aceitara integralmente todos os métodos e processos de inspegao, verificagao e controle a serem adotados pelo
CONTRATANTE.

10.3. A existéncia e atuagdo da fiscalizagdo pela CONTRATANTE, em nada restringem as responsabilidades unicas, integrais e
exclusivas da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste Contrato.

10.4. A fiscalizagdo podera avaliar a atuagao de qualquer empregado da CONTRATADA e exigir a sua dispensa se verificar que sua
conduta é prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto deste termo, devendo ser providenciada a sua substitui¢do no prazo de
vinte e quatro (24) horas, a contar da data da notificagdo expedida pelo CONTRATANTE, o qual ficara isento de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de ag&o judicial.

CLAUSULA ONDE - PRIMEIRA DAS CONDIGOES GERAIS

11.1. Na execuc&o deste Contrato aplicar-se-a a Lei n° 8.666/93 e alteragdes, e ainda os preceitos gerais do direito publico, os principios
da teoria geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

11.2. A declaragdo de nulidade deste Contrato opera retroativamente impedindo os efeitos juridicos que ele, ordinariamente, deveria
produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos
principios gerais do direito.

CLAUSULA DOZE - DO FORO
E competente o foro da Comarca de Joagaba/SC para dirimir quaisquer dividas, porventura, oriundas do presente Contrato.

E, por estarem assim de pleno acordo, assinam este instrumento de forma digital, na presenga das testemunhas abaixo, de tudo
inteiradas.

AguaDoce, SC, ....d& ......covvvvennnn. de 2023.

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI Responsavel
Prefeita Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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